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Tulossopimus

1. Sairaalan strategiset tavoitteet ja toimintaympéristd
Toiminta-ajatus, sd&dospohja ja asiakkuus

Niuvanniemen sairaala vastaa korkealaatuisten valtakunnallisten oikeuspsykiatristen eri-
tyistason sairaanhoidollisten palvelujen ja mielentilatutkimusten tuottamisesta, toimii It4-
Suomen yliopiston oikeuspsykiatrian klinikkana seké vastaa osaltaan oikeuspsykiatrian
alan sairaanhoitohenkildstén tytpaikkakoulutuksesta ja kehittdmistoiminnasta. Sairaala
kouluttaa oikeuspsykiatrian erikoisld&kéreits, joita vuosittain valmistuu 0-3.

Sairaalan tehtavista sdddetdan laissa ja asetuksessa valtion mielisairaaloista sekd mie-
lenterveyslaissa ja -asetuksessa. Sairaalan ja sen virkamiesten toimintaa valvovat Ita-
Suomen aluehallintovirasto, Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto (VALVIRA),
Eduskunnan oikeusasiamies seka Sosiaali- ja terveysministerit (STM). Sairaala toimii
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) tulosohjauksessa nettobudjetoituna valtion
laitoksena. Sairaalan palvelussuhteet ovat valtion virkasuhteita.

Sairaanhoidollisia palveluja tuotetaan erityistason erikoissairaanhoitona, ja mielentilatut-
kimuksia tehd&&n tuomioistuimen maaradmille henkildille.

Sairaalassa olevat mielentilatutkimuspotilaat ovat pééasiassa vakavista henkeen ja ter-
veyteen kohdistuvista rikoksista syytteessé olevia tutkintavankeja. Sairaalassa hoidetta-
vana olevat potilaat ovat mielenterveyslain mukaisesti tahdosta riippumatteman hoidon
tarpeessa olevia aikuispotilaita ja alaik&isten hoitoyksikss4 alle 18-vuotiaita potilaita.
Lokakuun alussa 2018 167 (50 %) potilaista oli mielisairaudesta johtuvan syyntakeetto-
muuden vuoksi rikoksesta tuomitsematta jatettyja henkil6ita. 141 (43 %) oli vaarallisuu-
den jaltai vaikeahoitoisuuden takia sairaanhoitopiirin hakemuksesta sairaalaan otettuja
potilaita. Mielentilatutkimuksessa oli 23 henkil6a (7 % potilaista). Hoitopé&ivista noin 54 %
kohdentui kriminaalipotilaille ja noin 45 % vaikeahoitoisuuden takia sairaalaan otetuille.
Mielentilatutkimuspdivien osuus oli 1 %. Alaikéiset potilaat ovat péédasiassa kunnallisten
hoitoyksikdiden l&hettédmi&. Yli 80 % sairaalassa hoidettavana olevista potilaista sairas-
taa skitsofreniaa. Potilaiden erityisongelmina korostuvat kyvyttémyys hallita vékivaltaista
kayttaytymistd seka paihdeongelmat. Sairaalassa on tehty viime vuosina noin 40 mie-
lentilatutkimusta/vuosi, mikd on kysyntédé vastaava méara. Sairaalan vuotuinen hoitopo-
tilaiden vaihtuvuus on ollut 30-50.

Potilasvaihto aikuisosastoilla v. 2015 - 2017 sek 30.9.2018 mennessi

Vuosi Sisadnkirjoitetut Poistetut &';t‘:;sa‘i
kr- |vvh- [yht |[kr- |vvh | yht | mtt o,
pot | pot pot | -pot 2
2015 21 21 42 13 39 52 41 93.9
2016 17 29 46 16 21 37 49 94,5
2017 15 29 44 29 24 53 39 93,5
30.9.2018 | 14 15 29 20 11 31 31 93,8
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Nuoriso-os.
Vuosi Sisédnkirjoitetut Poistetut kdyttdaste

kr- |vvh- (yht |kr- |vvh | yht | mit %

pot | pot pot | -pot i
2015 2 6 8 - 7 7 5 99,7
2016 - 8 8 - 7 7 2 99,8
2017 1 10 11 3 9 12 1 99,1
30.9.2018 | 1 3 4 2 2 1 97,1

kr-pot = kriminaalipotilas
vvh-pot = vaarallinen ja/tai vaikeahoitoinen potilas
mtt = mielentilatutkimukset

Sairaalan potilaita voidaan kuvata toimintakyvyn yleisen arvicinnin mittarilla (General
Assessment of Functioning, GAF), jonka mukainen potilasjakauma esitetéan alla.
Alimman hoitoisuuden ryhma vaatii eniten hoitohenkiltstoa.

Taulukko 2. GAF-mittari (sisdltd4 myos nuoriso-osaston) 30.9.2018 tilanteen mukaan

GAF

2015 %
N=281

2016 %
N =275

2017 %

N = 266

2018
N =277

1-10

jatkuvasti vaarallinen itsel-
leen/muille tai kyvytén huo-
lehtimaan hygieniasta tai
itsemurhayrityksia

26,33

31,63

37,96

39,71

11-20

jonkin verran vaarallinen it-
selleen/muille tai ajoittain ei
huolehdi hygieniasta tai
kommunikointi hyvin vaka-
vasti huonontunut

52,31

48,72

47,36

41,15

21-30

harhat vaikuttavat kayttéyty-
miseen tai kommunikaa-
tio/arviointikyky vakavasti
huonontunut tai toimintaky-
vyttdmyys ldhes kaikilla elé-
ménalueilla

16,37

17,81

13,15

18,05

31-40

huonontunut todellisuudenta-
jWkommunikointi tai vakavas-
ti huenontunut toiminta useil-
la alueilla, kuten arvosteluky-
ky, ajattelu

1,42

1,45

0,37

0,72

41-50

vakavia oireita tai sosiaalisen
toiminnan vakava huonone-
minen

51-100

keskivaikeista oireista erin-
omaiseen toimintakykyyn

ei arvioitu {uusi potilas, mie-
lentilatutkimus)

4,62

0,36

3,75

0,36
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Sairaalan strategia ja arviointitavat

Sairaala toimii tulevaisuudessa edelleen netiobudjetoituna valtion laitoksena, jolla on it-
sendinen asema STM:n asettaman johtokunnan ohjauksessa ja valvonnassa seké
THL:n tulosohjauksessa. Sairaala tuottaa johtokunnan hinnoittelemia sairaanhoitopalve-
luja maksullisena toimintana ajankohtaisesti sairaanhoitopiiriasiakkaille ja SOTE-
uudistuksen astuttua voimaan maakunta-asiakkaille. Sairaala tuottaa valtiolle maksulli-
sen toimintana tuomiocistuinten pyytédmia mielentilatutkimuksia. Toiminta t4-Suomen yli-
opiston cikeuspsykiatrian yksikkdna jatkuu.

Sairaalan tulosohjaus toteutetaan THL:n Valtion palvelut -osastossa. Tulosohjausta ke-
hitetd&n painottaen strategista ohjausta. Sairaalan strategia seké tutkimus- ja kehitts-
mistoiminta ovat osa THL:n strategiaa seké tutkimus- ja kehittdmistoimintaa. Sairaalas-
sa hoidetaan ensisijaisesti oikeuspsykiatrisia aikuispotilaita seka vaikeahoitoisia alaikéi-
sid ja tehdaan merkittdva osa maan mielentilatutkimuksista. Sairaala varautuu velvoittei-
sen avohoidon jérjestdmiseen seka aikuispotilaiden tahdosta riippumattoman hoidon
laajentumiseen. Sairaalan virkamiesten asiantuntemus on kaytettdvissa lain muutosten
valmistelutydssd. Sairaala toimii opetussairaalana vastaten alan erikoisld&karikoulutuk-
sesta. Sairaala on kansainvélisesti arvostettu sekéa tutkimustoiminnan etts vahvasti tut-
kimukseen ja néyttédn perustuvien hoitokayténtdjen ansiosta. Sairaalan tarjoamien pal-
velujen hinta-laatusuhde on kilpailukykyinen ja henkilbstdn tyGhyvinvoinnista huolehdi-
taan.

Sairaalan strategia arvioidaan vuosittain ja lisgksi erityisesti kysynnan muuttuessa ja
sdételevien normien ja valmiuksien muuttuessa toimintaympéristtssé, Sairaalan toimin-
taa arvioidaan tulosohjausmenettelyssé, ulkoisella auditoinnilla ja sisdisells laadunval-
vonnalla.

Toimintaan vaikuttavat keskeiset muutokset

Valtakunnallinen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestdmistéd koskeva uudistus saattaa
vaikuttaa sairaalan hallinnolliseen asemaan ja palvelujen kysyntsin. Sairaalan toimin-
taympéristd saattaa muuttua keskeisesti, mikali otkeuspsykiatristen potilaiden hoidon
jérjestdmis- ja kustannusvastuu muuttuu nykyisestdén. Teiminnan luonteeseen tulevat
toteutuessaan vaikuttamaan mielenterveyslain muutokset, joilla sdadettaisiin oikeuspsy-
kiatrisen potilaan velvoitteisesta avohoidosta ja laajennettaisiin tahdosta riippumatto-
maan hoitoon maarddmisen kriteereits aikuisikaisilld. Sairaalan toiminta selkiintyy, mikali
sdédetdén lailla erikseen oikeuspsykiatrisesta tutkimuksesta ja hoidosta.

2. Toiminnan vaikuftavuus ja tulostavoitteet

Tulostavoitteiden toteutumista, vaikuttavuutta ja palvelukykyéa arvioidaan mielentilatutki-
musten osalta seuraamalla resurssisijoitusta verrattuna muihin tutkimuspaikkoihin, seu-
raamalla THL:n oikeuspsykiatristen asioiden lautakunnan ratkaisuja seké kohdentamalla
strukturoituja kyselyja k&rsdjatuomareille. Vaikuttavuutta ja palvelukykyé arvioidaan te-
kemdlld vuosittain sairaalan palveluja koskeva kysely ostajille, seuraamalla potilasvalin-
nan tarkoituksenmukaisuutta, seuraamalla hoitosuositusten toteutumista seks kerdamal-
14 palautteet hoidossa ja mielentilatutkimuksessa olevilta potilailta.

Seurannan ja arvioinnin vahvuutena on sairaalan/klinikan tottuneisuus tutkimustyohon
kliinisen tyén rinnalla seka palvelujérjestelmén laadunhallintachjelma. Uhkana tavoitteita
ja vaikuttavuutta arvicitaessa voivat olla muualla tehtaviat palvelujérjestelmén muutok-
set. Arviointia on mahdollisuus kehittdd mm. kyselyjen tulosten perusteella.

2.1 Vaikuttavuus

Vaikuttavuutta on vaikea mitata, koska potentiaalit mittarit ulottuvat muille hallinnonaloil-
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le. Rikoksia tehneiden syyntakeettomien henkildiden uusintarikokset tapahtuvat usein
pian sairaalahoidon loppumisen jélkeen, osittain siksi, ettei lainsaddantd anna mahdolli-
suutta huolenpitoon avohoidossa.

Oikeuspsykiatrinen hoito, joka siséltéds sairauteen liittyvan vaarallisuuden arvioimista,
vaikuttaa uusintarikoksia ehkaisevasti. Oikeuspsykiatrisella asiantuntemuksella ja tutki-
mustulosten perusteella pyritdan selvittdmaéan, olisiko hoidon vaikuttavuus nykyista pa-
rempi, jos séadoksid kehitetdan. Oikeuspsykiatrisiksi paatyneiden potilaiden rikokset
ovat vakavia, tavallisesti toisen henkeen tai terveyteen kohdistuvia tekoja.

Oikeuspsykiatrisen hoidon avulla estetdan vuosittain useiden kymmenien henkildiden
heitteille j&&minen ja/tai epétarkoituksenmukainen ajelehtiminen terveydenhuoltojarjes-
telman, vankeinhoidon ja sosiaalitcimen vélimaastossa.

Koska valtaosa potilaista sairastaa skitsofreniaa, seurataan suomalaisen kaypahoito-
suosituksen keskeisten muuttujien toteutumista hoidon aikana. Psyykenl&&kkeiden kan-
sainvalisesti kdytossa olevien hoitosuositusten toteutumista seurataan myts (antipsy-
koatit, bentsodiatsepiinit). Suosituksen mukaisen hoidon toteutuminen kuvaa vaikutta-
vuutta, koska ao. menetelmien suositeltavuus perustuu vaikuttavuuteen. Hoidon vaikut-
tavuutta voidaan kuvata myds potilaiden kliinisen tilan mittareilia, joita tullaan kehitts-
mé&in potilaskohtaisen mittaamisen suuntaan.

Uusintarikollisuuden mittaaminen vaikuttavuusindikaattorina on vaikeaa, koska suurin
osa avohoitoon siirtyvista potilaista siirtyy ensin yleispsykiatrisiin sairaaloihin, ja vasta
sieltd avohoitoon. Siten tdma indikaattori kuvastaisi enemmaén jatkohoitosairaaloissa
tehtya riskiarviota seké avohoidon toimivuutta kuin valtion sairaalassa tapahtunutta ar-
viota potilaan valmiudesta selviytya avohoidossa.

Potilaat sairaanhoitopiireittdin 30.9.2018 (sis. m)

Sairaanhoitopiiri Potilaat| %-0suus|
HUS 62 22
Pohjois-Savo 54 19
Keski-Suomi 26 9
Paijjat-Hame 23 3]
Kymenlaakso 20 7
Pohjois-Pohjanmaa 18 B
Varginaig-Suomi 14 5
Kainuu 11 4
Pirkanmaa 10 4
(t4-Savo 6 2
Etela-Karjala B 3
Eteld-Savo 8 3
Kanta-Héme 6 2
Lappi 3 1
Lénsi-Pohja 6 2
Vaasa 3 1
Pohijois-Karjala 2 1
Etels-Fohjanmaa 4 1
Satakunta 0 0
Keski-Pohjgnmaa 0 0
Yhteenss 284 100
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Niuvanniemen sairaalan toimintaa valtakunnallisena palveluiden tuottajana havainnollis-
tetaan ylld olevassa kuvassa, jossa esitetdén potilasmaddrét sairaanhoitopiiriasiakkaittain
30.9.2018 tilanteen mukaisesti.
Vuonna 2011 voimaan tulleen kotikuntalain muutoksen jélkeen Niuvanniemen sairaalan
potilaista on hoitojakson kuluessa vaihtanut kotikuntansa Kuopioksi yhteensa 40 potilas-
ta.

2.2 Tuotokset ja laadunhallinta

2.2 1 Suoritteet
Vuonna 2019 arvioidaan hoitopéivid kertyvan yhteensd 101 215.

Hoitopaivat ja mielentilatutkimukset vuosina 2017 - 2019

Alkuisosastot 2017 2018 2019
Vilitonta/henkiltkohtaista valvontaa
vaativan potilaan hoito, v&h. 6 hivrk 2513 2693 2555
Vaarallisen jaftai vaikeahoitoisen
potilaan alkuvaiheen heito, 3 — 12 kk Dl o Uk
Tutkimus- ja hoito-osastot 37 997 36 514 36 135
Pitk&aikaiskuntoutusosastot 47 298 46 659 47 815
Mielentilatutkimuspaivat 2485 2 840D 2920
Yhteensi 96 905 97 185 96 543
Mielentilatutkimukset, kpl 39 44 44
Alaikdisten hoito-osasto 2017 2018 2019
Hoitopaivat 4 647 4519 4 562
Mielentilatutkimuspaivat 56 88 110
Yhteensa 4703 4 607 4672
Mielentilatutkimukset, kpl 1 2 2
Sairaalan kayttbaste lasketaan seuraavasti;
Hoitopaivien masra/kapasiteetti
Hoitopdivien maara = laskutetut hoito- ja mielentilatutkimuspaivat vuodessa
Kapasiteetti = vahvistetun sairaansijamaaran mukaiset hoitopdivat vuodessa
Aikuisosastojen kdyttbasteen kehitys vuosina 2017 — 2019
(284 sairaansijaa)
Vuosi Hoitopdivat | Kapasiteetti Kayttoaste, % Muutos, %-
tavoite |toteuma yksikkdd
2017 96 905 103 660 93,13 93,49 -1,00
2018 (arvio) 97 185 103 660 93,14 93,756 +0,26
2019 96 543 103 660 93,13 - -
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Vuosi Hoitopdivit | Kapasiteetti Kéayttdaste, % Muutos, %-
tavoite | toteuma yksikkod
2017 4703 4745 98,48 99,13 -0,70
2018 (arvio) 4 607 4745 98,48 97,09 -2,04
2019 4672 4745 98,46 - -
Sairaalan kéytttasteen kehitys vuosina 2017 - 2019
Vuosi Hoitopdivit | Kapasiteetti Kayttbaste, % Muutos, %-
tavoite | toteuma yksikkod
2017 101 608 108 405 93,37 93,74 -0,99
2018 (arvio) 101 792 108 405 93,37 93,90 +0,16
2019 101 215 108 405 93,37 - -

2.2.2 Palvelukyky ja laadunhallinta

Sairaalalla on voimassa oleva sopimus sosiaali- ja terveyspalvelujen laatuohjelman
SHQS-laadunhallintachjelman kéaytdsta ja siihen liittyvésta laaduntunnustusauditoinnista
Labquality Oy:n kanssa vuoden 2020 loppuun. Viimeksi laaduntunnustukseen littyva
vuosittainen ylldpitoauditointi suoritettiin 4.9.2018.

Koko sairaalaa koskeva s&hkéinen toimintajérjiestelma (IMS) on otettu kayttdon vuonna
2018. Sen hyddyntdminen laadunhallinnan kehittdmisessa jatkuu vuoden 2019 aikana.

Vanhan Vaasan sairaalan kanssa jatketaan vuosittain toteutettavaa vertailukehittdmisté
(benchmarking). Tavoitteena on hyddyntda sairaaloiden kokemuksia toimintamalleista
sairaaloiden eri toimintojen kehittdmisessa. Toimintatapojen vertailun lisdksi vertaillaan
myds toiminnallisia ja taloudellisia tunnuslukuja kuten sairaaloiden suhteellisia henkilés-
tdmaéria eri toiminnoissa sekd kokonaistuottavuutta ja taloudellisuutta.

Alla esitetéin luettelo Niuvanniemen sairaalan toimintamittareista. Useimmat mittarei-
den tiedot ja niiden seuranta ovat olleet jo pitké&dn systemaattisessa kaytossa ja niista
saatavaa informaatiota hyédynnetén sairaalan johtamisessa.
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Tilanne Tavoite
Prosessimittarit 2016 2017 30.9.2018 2019
1 | Keskimaarainen hoitoaika/uloskirj.
* kriminaali (aikuisosastot)
Bv 6 kk 6v8kk 6v9kk
* vaikeahoitoinen (aikuisosastot)
4v7kk 5v11kk 6v3kk
2 | Eristysvuorokaudet (aikuisosastot) 2133 3440 2405
(1.1.-31.8.18)
Kantelut ja muistutukset 24 41 39
Leposide-eristysvuorokaudet (ai- 148 36 28
kuisos.) (1.1.-31.8.18)
6 | Laékkeenantovirheet 67 62 29
(lahelta piti 11, (l&helta piti 5, (laheltd piti 0,
tapahtui 56) tapahtui 57) tapahtui 29)
Vartiointipalveluostot {€/v.) 15789 14 383 8216 <12 000
Tybterapiakerrat {tyd- taide- ja toi- 31 554 29929 21512
mintaterapiapisteissé)
9 | Hoitoneuvottelut (omaiset, verkosto) 224 763 577
(Perheinterventiot)
10 | Sairaalan kayttéaste 94,35 93,74 93,90 93,37
11 | Mielentilatutkimusten maara 48 kpl 40 kpl 32 kpl 46 kpl
{koko sla)
12 | Mielentilatutkimuksen keskim. kesto- 58 pv 56 pv 61pv 59 pv
aika
13 | Mielentilatutkimusten suhteellinen 49 % 55 % 49 % > 50 %
osuus Suomessa
14 | Mielenterveyslain mukaiset valitukset 29 46 32
Tilanne Tavoite
Vaikuttavuusmittarit 2016 2017 30.9.2018 2019
1 | Potilasvaihto: sairaalasta l&hteneet /
sairaansijat 40/287 53/280 31/284
2 | Luvatta poistuneet potilaat 5 6 . 5
3 | Vékivaltatapahtumat Toinen poti- Toinen poti- Toinen poti-
seurantajaksclla las/potilas las/potilas itse: | las/potilas itse:
itse: 137 148 109
(lahelta piti 51, | (lahelta piti 48, {lahelts piti 47,
tapahtui 86) tapahtui 100) tapahtui 62)
Henkilékunta: | Henkilékunta: Henkildkunta:
241 174 130
{lahelta piti 83, | (i&helts piti 79, (l&helta piti 53,
tapahtui 158) tapahtui 95) tapahtui 77)
4 | Vakivaltatilanteiden jalkipuinti potilai-

den kanssa

27 %

35 %

43 %

Laadunhallintaan liittyen sairaala tekee palvelun ostajille asiakaskyselyn vuosittain. Alla
olevassa taulukossa esitetddn asiakastyytyvaisyyden tuloksia viime vuosilta ja asete-
taan tavoitearvot vuodelle 2019. Taulukossa ilmaistaan I&hetettyjen kyselylomakkeiden
mdard, vastaajien osuus ja keskeisten kysyttyjen parametrien tulokset (asteikolla 1-5
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puolivilin ylittavien/alittavien vastausten prosentuaalinen osuus). Asiakastyytyvaisyysin-
deksi muodostuu kysymysten keskiarvosta. Keskeisin tavoite on, ettd oikeuspsykiatrinen
osaaminen siilyy tarkeimpéna selittivana tekijanad hyvélle laadulle, koska sairaala on
erityistason hoitopaikka. Hoitopaivan hintakehitystéd seurataan tarkoin, ja kilpailukyky py-
ritddn turvaamaan strategisesti oikeilla ratkaisuilla.

Asiakaskysely palvelunostajille:

tav.
2015 2016 2017 2018 2019
|_Lahetettyjs (kpl) 32 35 34 26
Vastaajia (%) 43,75 % 34,38 % 38,23 % 2692% |>50%
1) Palvelujen laatu
1 -5 {huono — erinomainen) >3100% | >3:100% | >3:100% | »3:100% > 3:100 %
2) Hoitoon padsyn sujuvuus
1 =5 (kankea — sujuva) >3:73% >3.625% | >378% >3:100% > 3.95 %
3) Jatkohoitoon |4hettAmisen sujuvuus
1 -5 (kankea - sujuva)
>3:82% >3875% | >360% >3:100% > 3:80 %
4) Hoitopaivan hinta
1-5 (liian korkea — edullinen ) > 327 % >3:11 % »>3:33 % >3:40% > 3: 50%
5) Yleisarvosana hinta-laatusuhteesta
1 - 5 (huono - hyva)
- tarkeimp4na selittdvans tekijdnd on pidetty | > 3:73 % >389 % >3:80% >3:100% > 390 %
oikeuspsykiatrista osaamista
Asiakastyytyviisyysindeksi 377 3,73 3,81 4,4 4,2

2.3 Taloudellisuus

Sairaalan taloudellisuutta mitataan hoitopéivan keskimaardiselld yksikkdkustannuksella
seuraavasti:

Kokonaiskustannukset/hoitopgivien maara

Kokonaiskustannukset = kaikki sairaalan kustannukset - yliopisto-opetuksen ja
tutkimustoiminnan kustannukset

Hoitopaivien maara = laskutetut hoito- ja mielentilatutkimuspaivat

Toiminta on taloudellista silloin, kun suoritteet tuotetaan mahdollisimman pienin yksikkd-
kustannuksin.

Taloudellisuus = Kokonaiskustannukset — yliopisto-opetus- ja tutkimuskustannukset

Hoitopéivien maara

Taloudellisuuden paraneminen merkitasn +merkilla.

Aikuisosastojen taloudellisuuden kehitys vuosina 2017 - 2019

Kokonais- Taloudellisuus, Muutos, %
Vuosi kustannukset, Hoitopaivét euroalvrk ed. vuoteen
euroa tavoite toteuma
2017 33 586 391 96 905 349,55 346,59 +2,85
2018 (arvio) 34 451 000 97 185 359,88 354,49 -2,28
2019 35603 200 96 543 368,78 - -

Tulossopimus 2019
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Kokonais- o Taloudellisuus, Muutos, %
Vuosi kustannukset, Hoitopaivat euroalvrk ed. vuoteen
euroa tavoite toteuma
2017 3 862 800 4703 810,83 821,35 -3,90
2018 (arvio) 3827 000 4 607 881,15 830,69 -1,14
2019 4 007 000 4672 857,66 - -
Taloudellisuuden kehitys vuosina 2017 — 2019, sairaala yhteensé
Kokonais- TR Taloudellisuus, Muutos, %
plosl kustannukset, Holtopaivat euroalvrk ed. vuoteen
euroa tavoite toteuma
2017 37 449 167 101 608 370,85 368,57 +2,17
2018 (arvio) 38 287 000 101 792 383,95 376,13 -2,05
2019 39610 200 101 215 391,35 - -

2.4 Tuottavuus

Sairaalan tuottavuutia mitataan seuraavasti:

Hoitopaivien maara/henkildtydvuodet

Hoitopdivien ma&ra = laskutetut hoito- ja mielentilatutkimuspaivat
Henkildtydvuodet = koko henkiltsts, vakinainen henkiléstd, médraaikaiset virkasuhteet +
sijaiset — yliopisto-opetukseen ja tutkimustoimintaan kohdistuvat henkildtydvuodet.

Toiminta on tuottavaa silloin, kun mahdollisimman suuri suoritema4ra tuotetaan kaytettavisss olevin henki-

|8stéresurssein

Tuottavuus =

Hoitopéivien m&ara (vrk}

Henkildtydvuodet (hiv)

Aikuisosastojen tuottavuuden kehitys vuosina 2017 — 2019

Vuosi Hoitopaivat Henkil6tyd- Tuottavuus Muutos, %
vuodet tavoite | toteuma | ed. vuoteen
2017 96 905 497,01 195,73 194,98 -1,60
2018 (arvio) 97 185 497,00 196,02 195,54 +0,29
2019 96543 497,75 193,96 - -
Alaikdisten hoito-osaston tuottavuuden kehitys vuosina 2017 — 2019
Vuosi Hoitopaivat Henkilotyo- Tuottavuus Muutos, %
vuodet tavoite | toteuma | ed. vuoteen
2017 4703 44,14 95,86 106,55 +8,01
2018 (arvio) 4 607 44,00 95,86 104,70 -1,74
2019 4672 44,25 105,58 - -
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Vuosi Hoitopdivit | Henkildtys- Tuottavuus Muutos, %
vuodet tavoite | toteuma | ed. vuoteen
2017 101 608 541,15 186,74 187,76 -0,84
2018 (arvio) 101 792 541,00 187,00 188,16 -0,21
2019 101 215 542,00 186,74 - -

2.5 Kannattavuus

Sairaalan suoritteet hinnoitellaan Sosiaali- ja terveysministerién asetuksen (1132/2001)
mukaan liiketaloudellisin perustein.

Sairaala huolehtii siité, ettd sen maksullinen toiminta kokonaisuutena on kannattavaa eli
suoritemyynnista saatavat tuotot kattavat maksullisen toiminnan kokonaiskustannukset.
Maksullisen toiminnan tavoitteena on, ettd kustannukset katetaan tuotoilla ilman voiton
tavoittelua. Sairaala seuraa kustannusvastaavuuden kehitystd varainhoitovuoden kulu-
essa ja tasapainottaa talouden ohjauksella kustannukset vastaamaan tuottoja. Merkitta-
van ylijadman tilanteessa sairaala palauttaa sairaanhoitopiireille/kunnille ylijaaman vuo-
sihyvityksend palveluostojen suhteessa ennen lopullista tilinpaatosta.

Perustellussa tilanteessa (esim. yll4ttava potilaiden voimakas vahentyminen loppuvuo-
desta) voidaan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen ja sairaalan kesken erikseen sopia
edellisen vuoden maksullisen toiminnan ylijaaman kaytssta menojen kattamiseen. Edel-
Iytyksend téllaiselle sopimiselie on, ettd maksullinen toiminta on vahintaan kolmen vuo-
den tarkastelujaksolla kannattavaa.

Vuodelle 2019 iaaditun taloussuunnitelman mukaan sairaalan maksullisen toiminnan
kokonaiskustannukset ovat aikuisosastoilla 35 603 200 euroa, josta mielentilatutkimus-
toiminnan osuus on 1 430 800 euroa. Budjetoidut tuotot ovat 35 631 106 euroa, ja netto-
tulos on 27 906 euroa ylijaamainen.

Alaikéisten hoito-osaston kokonaiskustannukset vuonna 2019 ovat taloussuunnitelman
mukaan 4 007 000 euroa, josta mielentilatutkimustoiminnan osuus on 94 600 euroa.
Budjetoidut tuotot ovat 4 017 920 euroa, ja nettotulos on 10 920 euroa ylijaamainen. Mi-
kali alaikéisten hoito-osaston palvelujen kysynnéssa tapahtuisi merkittéva vahentymi-
nen, on sairaalalla mahdollisuus kéytt4d4 valtion talousarviorahoitusta momentiita
33.01.04 alijidman kattamiseen.

Liitteissé 1a, 1b ja 1c ovat maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelmat ja tun-
nusluvut vuosille 2017 - 2019,

3. Henkiléstévoimavarojen hallinta ja kehitt&minen

Sairaalan henkilttydvuositavoite vuodelle 2019 on yhteensa 547,56 htv. Maksullisen
toiminnan osuus on 542 htv. Maksuttoman toiminnan kautta rahoitetaan yhteenss 5,56
henkildtybvuotta yliopisto-opetukseen ja terveystieteelliseen tutkimukseen. Vakinaisia
virkoja sairaalassa on ennen esitettyjs virkajérjestelyja 537.

Virkojen laatu ja maara pyritdsn pitdmasn sellaisena, ettd sairaalassa voidaan tuottaa
valtakunnallisia oikeuspsykiatrisia erityistason sairaanhoitopalveluja ottaen huomioon
potilas- ja tyturvallisuuden asettamat vaatimukset. Suunnittelussa kiinnitetdan huomio-
ta toimenkuvien kehitykseen ja hoidon tutkimusnaiyton tuloksiin.
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Mielisairaanhoitajan ja ldhihoitajan virkoja muutetaan pdaasiassa sairaanhoitajan viroiksi
siten kuin tulossopimuksella on vuodesta 2007 alkaen sovittu. Virkajérjestelyesitykset
perusteluineen vuodelle 2019 ovat tdmén tulossopimuksen liitteissé 3a ja 3b.

Tilanne
Tavoite
Henkildstérakennemittarit 2016 201 el 2019
Hoitajaa/sairaansija 1.2111,12 1,20/1,12 1,20/1,12 1,19/1,11
{oh+ach+sh+msh+lh+tt) (vakinaiset aik.os. aik.os. aik.os. aik.os.
virat) koko sairaala/ aikuisosastot
Hoitajaa/sairaansija (htv) 1.23/1,14 1,23/1,14 1,23M1,14 1,21/1,12
{oh+aoh+sh+msh+lh+t) koko sairaa- aik.os. aik.os. aik.os. aik.os.
{a/aik.osastot
Sairaanhoitajat/mielisairaanhoitajat ja 50,63 % sh 53,65 % sh 54,46 % sh 57 % sh
l&hihoitajat 49,37 % 46,35 % 45,54 % 43 %
{vakinaiset virat) koko sairaala msh/lahih. msh/l&hih. msh/lahih. msh{lahih.
Tilanne
HSIKPEStOmitart 2016 2017 30.9.2018 | Tavoite 2019
1 | Sairauspoissaolopaivat/htv 12,42 12,27 11,10 10,5
) Henkil6tybvuodet 552 549 411 547
3 Maardaikaiset virkasuhteet (osuus- 11,41 % 13,36 % 10,46 9%
%), 31.12.
4 Henkiltston lisé- fja ylitydt (ylitybpai- 5,18 438 3,91 4.0
vét/htv)
5 | Henkiloston taydennyskoulutus €/htv 552 720 638 600
6 Tybtyytyvaisyysindeksi - 3,63 - 3,70
7 Koulutustasoindeksi 4,80 4,90 51

Henkiléstén kehittdminen

Henkilbston ammatillista osaamista yllapidet&an ja kehitetdén oikeuspsykiatrisen sai-
raanhoidon ja hoitotydn erityispiirteet ja -vaatimukset huomioon ottaen. Terveydenhuol-
lon ammattihenkildt ovat velvollisia yllapitdmaan ja kehittdm&&n ammattitaitoaan seka
perehtym&én atansa sddnndksiin ja méarayksiin. Soveltuvin osin naméa seikat koskevat
kaikkia sairaalan tyontekij6ita.

Ty6nantajana sairaala huolehtii siité, ettd ammatillinen tdydennyskoulutus on tyéntekijén
peruskoulutus, tyén vaativuus ja toimenkuva huomioon ottaen riittédvaa ja terveydenhuol-
lon ammattihenkildiden kohdalla valtioneuvoston periaatepéatéksen mukaiset suosituk-
set tdyttavaa. Koulutusstrategiaa tarkennetaan terveydenhuollon tdydennyskoulutusta
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koskevien suositusten mukaisesti. Tyoyksikét esittdvit koulutustarpeensa toimintasuun-
nitelmassa.

Tulospalkkiojériestelma

Palkitsemisjérjestelmén kehittdmiseksi ja johtamisjérjestelman terévoittadmiseksi sairaa-
lassa on kéyttssé tulospalkkiojarjestelmd, joka on valmisteltu valtiovarainministerion oh-
jeistuksen (Tulospalkkiohankkeen loppuraportti, Valtion tydmarkkinalaitos, 31.8.2007)
mukaisesti yhteistydssé tyéntekijdiden ja tydnantajan edustajien kesken. Jérjestelma
otettiin sairaalassa kayttéon vuonna 2011.

Sairaalan tulospalkkiojérjestelmén tavoitteet vuodelle 2019 esitetd&n tdiméan tulossopi-
muksen litteend. Sairaala esittaa, ettd THL hyvaksyy tulospalkkiojérjestelmén tavoitteet
vuodelle 2019.

4 Tutkimustoiminta ja kehittdmishankkeet
Oikeuspsykiatrian klinikan/Niuvanniemen sairaalan keskeiset tutkimushankkeet

Niuvanniemen sairaalassa tutkimustoiminta jakaantuu nelj4&n pasalueeseen:

1. Oikeuspsykiatristen potilaiden hoitok&ytantsjen ja hoidon vaikuttavuuden tutkiminen
2. Epidemiologiset tutkimukset hoitojen vaikuttavuudesta

3. Satunnaistetut kontrolloidut interventiotutkimukset.

4. Mielenterveyden hdirididen ja vékivaltakayttdytymisen etiologian ja neurobiologian
tutkiminen.

Niuvanniemen sairaalan tutkimustoiminnan strateginen suunnittelu ja organisointi ovat
professoriylil&&k&rin vastuulla. Tutkimustoiminnan suunnitelma ja rahoitus on mééritelty
tulossopimuksessa. Tutkimus- ja kehittédmistoiminnan rahoitus on ollut téysin [&pindky-
vaa. Tutkimustoimintaa pyritd&n painottamaan kliinisesti relevantteihin interventio- ja
seurantatutkimuksiin. Tavoitteena on yhden véitdskirjan valmistuminen vuoden 2019 aj-
kana. Liitteessad 5 on esitetty kuvaus tutkimushankkeiden sisallosta.

Opetustoiminnan tehtdvanad on perusopetuksen antaminen laédketieteen opiskelijoille se-
ké erikoistumiskoulutuksen antaminen psykiatriaan ja oikeuspsykiatriaan erikoistuville
ladkareille.

Erilliset tutkimus- ja kehittdmisprojektit

Sairaalan maksullisen toiminnan tuotoilla kustannettavat hankkeet

Toiminnallisen tason yleinen arviointi (GAF)-yllépitokoulutus

Sairaanhoitajia koulutetaan potilaiden toiminnallisen tason arviointiin kansainvélisesti
kayttssa olevalla mittarilla (GAF), kouluttamisesta vastaavat johtava la4kari ja ulkopuo-
lelta ostettava kouluttajapari.

Sairaalan toimitilat

Osastorakennus 5-6 peruskorjauksen hankesuunnitelma on valmis ja rakentamissuun-
nittelu toteutetaan vuoden 2019 kuluessa. Rakentaminen alkaa rakenneavauksilla ja
purkutdilld vuoden 2020 alusta, jolloin otetaan vaistotila kéytt6on. Hankkeen kustannus-
arvio on 7,85 M€, josta vuokravaikutteisia kustannuksia on noin puolet. Vaikutus sairaa-
lan vuokramenoihin on arviolta 464 000 € vuodessa.
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Sairaalan toimitilastrategisena tavoitteena on saada kaikki potilaspaikat yhden hengen
huoneisiin. Senaatti-kiinteisttt kdynnistdd yhdessé sairaalan kanssa suunnitteluhank-
keen tdman paaméaéran toteuttamiseksi.

Terveystieteellisen tutkimustoiminnan osarahoitus valtion talousarvion momentilta 33.01.04

Anomme vuoden 2019 tulossopimuksessa 330 000 euron maérdrahaa kaytettdvaksi tie-
teellisesta tutkimustydsta ja yliopisto-opetuksesta aiheutuneiden menojen sekéd muiden
toimintamenojen kustannuksiin momentilta 33.01.04 (liite 4).

Kansainvélinen yhteistyd ja muu yhteistyd

Téarkeimpi& kansainvélisid tutkimusyhteisty8kumppaneita ovat Karolinska Institutet (Tuk-
holma), University of Toronto (Kanada), Laboratory of Neurogenetics, NIAAA (Rockville,
MD, USA) ja Broad Instituutti (Boston, USA).

Kotimaisia tutkimusyhteistykumppaneita ovat: Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos, KELA,
Vanhan Vaasan sairaala, Turun PET-keskus, Kuopion yliopistollisen sairaalan kliinisen
fysiologian, neurofysiologian, psykiatrian ja radiologian klinikat, Helsingin, Oulun, Turun,
Tampereen ja lt&-Suomen yliopiston psykiatrian klinikat, Helsingin yliopisto, 1t&-Suomen
yliopiston kansanterveystieteen laitos, farmakologian ja toksikologian laitos, hoitotieteen
laitos, terveyshallinnon ja —talouden laitos ja psykologian laitos, Helsingin yliopiston psy-
kologian laitos ja Kriminologian ja oikeuspolitikan instituutti, HUS, Rikosseuraamuslaitos
ja Suomen Molekyylilddketieteen Instituutti (FIMM).

5. Rahoitus

Maksullisen toiminnan rahoitus

Sairaalan toiminta on lahes kokeonaisuudessaan nettobudjetoitua maksullista toimintaa,
jonka rahoitus perustuu potilaiden kotikunnilta/sairaanhoitopiireiltd perittéviin hoitomak-
suihin. Valtio vastaa mielentilatutkimusten kustannuksista, jotka laskutetaan Terveyden
ja hyvinvoinnin laitokselta. Maksullisen toiminnan suoritteet hinnoitellaan liiketaloudelli-
sin perustein siten, ettd sairaalan maksullinen toiminta on kokonaisuutena kannattavaa.

Keskimaarainen toteutunut hoitopadivan hinta (sis. mtt):

2016: 367,55 € + 0,54 %
2017 360,49 € -1,92 %
2018 (ennuste); 367,72 € +2.01%
2019 (bug)): 383,15 € +4.20%

Sairaalan johtokunta on paattanyt asettaa vuodelle 2019 seuraavat suoritehinnat.

Hoitopéivahinnat (euroa) vuosina 2017 — 2019

2017 2018 2019
Valitontd/henkiltkohtaista valvontaa vaativan 674 689 6592
potilaan hoito, vdh. 6 hivrk
Vaarallisen ja/tai vaikeahoitoisen potilaan alku- 630 644 647
vaiheen hoito, 3 - 12 kk
Tutkimus- ja hoito-osastot 352 360 361
Pitkaaikaiskuntoutusosastot 284 290 291
Alaikdisten hoito-osasto 813 882 860
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Mielentilatutkimukset, aikuisosastot 458 474 4980
Mielentilatutkimukset, alaikdisten hoito-osasto 809 882 860

Sairaalan maksullisen toiminnan taloussuunnitelma vuodelle 2019 iimenee t&dmén tulos-
sopimuksen liitteind 1a, 1b ja 1c olevista kustannusvastaavuuslaskelmista.

Yliopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tutkimuksen talousarvio

Valtion talousarviosta sairaalan maksuttomaan toimintaan mydnnettdvd maararaha kéy-
tetddn padasiassa tieteellisesta tutkimustyfista ja yliopisto-opetuksesta aiheutuneiden
toimintamenojen maksamiseen.

Oikeuspsykiatrian professorin viran haltija on velvollinen eri korvausta vastaan toimi-
maan Niuvanniemen sairaalan sivutoimisena ylildakarind (OPM asetus nro 286,
18.3.1983).

Yliopisto-opetukseen ja terveystieteelliseen tutkimukseen sairaalalla on kéytettévissa
yhteensd 648 570 euroa, joka jakautuu seuraavasti:

Yliopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tut- 2017 2018 2019
kimuksen rahoitus TUSO TUSO TUSO
Yliopisto-opetus
Momentilta 33.01.04 rahoitettava osuus 53 701 53000 53000
Terveystieteellinen tutkimus
Momentilta 33.01.04 rahoitettava osuus 284 099 277 000| 277000
Haettu tutkimusrahoitusta KYS-Ervalta 120 000| 120000| 120000
SUPER-tutkimuksen rahoitus 330 000] 330000 30 100
Sigrid Juséliuksen saatislta 13 295
Suomen Akatemian rahoitus 168 470
Terveystieteellinen tutkimus yhteensd| 747 394| 727 000| 595570
Yhteensa 801 095| 780000{ 648 570

Terveydenhuoitolain yliopistotasoisen tutkimuksen rahoitusta koskevat sé&anndkset as-
tuivat vaoimaan vuoden 2012 alusta alkaen. Uuden lain mukaan erityisvastuualueen sai-
raanhoitopiirin tutkimustoimikunta p&attaa tutkimusrahoituksen mydntdmisesta alueel-
laan hakemusten perusteella eikd EVO-pisteitéd oteta en&a huomioon.

Yliopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tutkimuksen talousarviot ovat liitteessé 4.

Valtion talousarvion momentin 33.01.04 rahoituksen yhteenveto

Yhteenveto Euroa

Yliopisto-opetus, oikeuspsykiatrian erikoisl&dkareiden tutkintopisteita 53 000

vastaava korvaus

Terveystieteellisen tutkimustoiminnan rahoitus 277 000
Yhteensa 330 000

Sairaalan esitys (330 000 €) perustuu laskelmaan, jossa valtion talousarviossa 2019 val-
tion mielisairaaloille mydnnetystd madrdrahasta (550 000 €) ehdotetaan Niuvanniemen
sairaalalle potilaspaikkojen suhteessa 60 %. Terveyden ja hyvinvoinnin [aitos on ottanut
vuosina 2011-2018 méérarahoista osan sairaaloiden ohjauksesta aiheutuvien kulujen
kattamiseen.
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6. Tulossopimuksen seuranta

Sairaala seuraa tulossopimuksessa asetettujen tavoitteiden toteutumista s&annéllisesti
toimintavuoden kuluessa. Tarkoitusta varten laadittua toimintamittaristoa péaivitetdan ja
seurataan jatkuvasti. Maarallisten tulosten ja sairaalan talouden seuranta on toteutettu
kuukausitasoisen budjetoinnin avulla. Toimintaa arvioidaan myés sairaalan laadunhallin-
tajarjestelman mukaisilla siséisilld ja ulkoisilla auditoinneilla. Sairaalan sisdisen valvon-
nan tilaa arvioidaan saanndllisesti muun muassa valtiovarainministerién suosittamaa ar-
viointijarjestelmaé hyodyntamala.

Sairaala toimittaa THL:lle syyskuun loppuun mennessa tulossopimusraportin toiminnas-
taan ajalta 1.1. — 30.6.2019 seka arvion tulosten toteutumisesta koko vuoden osalta.
Loppuraporttina toimii THL:lle |8hetettéva vuoden 2019 toimintakertomus.

THL hyviksyy sairaalan tulospalkkiojérjestelman tavoitteet vuodelle 2019 (liite 6). Tu-
lospalkkiojarjestelman tuloksen arvioi ja hyvéksyy sairaalan johtava l&gkari.

THL hyvaksyy tdmén tulossopimuksen liitteend olevat virkajérjestelyesitykset.

THL sitoutuu osoittamaan sairaalalle tim&n sopimuksen mukaiset voimavarat ja sairaala
sitoutuu hoitamaan mainituilla voimavaroilla sovitut tehtavat ja pyrkii saavuttamaan sovi-
tut tulostavoitteet. Toimintaan vaikuttavista merkittévistd muutoksista sovitaan erikseen
ja sopimukset liitetd&n tdhan tulossopimukseen.

T#4ta sopimusta on tehty kaksi samansiséltista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuo-
lelle.

7. Allekirjoitukset

Helsingisséa Kuopiossa

THL:n puolesta Niuvanniemen sairaalan puoclesta
oo b o

Jdhani Bskola Jaékko Penffinen

jPéﬂjohtaja / Johtokunnan puheenjohtaja

W
Anneli Pouta ila Tiihonen
Johtaja Johtava |&&kari

Valtion palvelut -osasto
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LITEta
MAKSULLISEN TOIMINNAN KUSTANNUSVASTAAVUUSLASKELMA VUOSINA 2017 - 2019

SAIRAALA YHTEENSA
28.10.2018
Toteutunut Arvio Tavoite
2017 2018 2019

TUOTOT

Myyntituotot 36 628 343] 39228 000 38 781 026
Muut tuotot 911 716} 847 000 868 000
TUOTOT YHTEENSA 37 540 059] 40 075 000 39 649 026
KUSTANNUKSET

- Aineet, tarvikkeet ja tavarat 2 326 441 2213 000 2 265 000

- Henkildstékustannukset 28782 805] 29672000 30 703 000

- Vuokrat 2675814 3082 000 3 206 000

- Palvelujen ostot 3142 450 2 844 000 2 941 000

- Muut ernlliskustannukset 377 656 320 000 344 000
ERILLISKUSTANNUKSET YHTEENSA 37 305 166 :’Tj:ﬂ 000 39 459 000
KAYTTOJAAMA _ 234 893] 1944 000 190 026

- Tukitoimintojen osuus (THL:n osuus) 81 700 84 000 86 000

- Poistot 62 325 63 000 64 000

- Kayttbomaisuuden korot 0 0 600
|- Vaihto-omaisuuden korot 0 0 600
OSUUS YHTEISKUSTANNUKSISTA YHTEENSA 144 025 147 000 151 200
KOKONA TA TYHT [ 7 AT A49 el ga7g oo0l 8 610 200

Toteutunut Arvio Tavoite

TUNNUSLUKU 2017 2018 219
[Toiminnan tuotot 37 540 058F 40 075 000 3D 649 026
Kokonaiskustannukset yhteensa 37449 191] 38278 000 39610 200
Ali- tai ylijadma 90 868 1797 000 38 826
Ali- tai ylijaamé % tuotoista 0,2 4.5 0,1
Tuotot % kustannuksista 100,2 104,7 100.1
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MAKSULLISEN TOIMINNAN KUSTANNUSVASTAAVUUSLASKELMA VUOSINA 2017 - 2019

AIKUISOSASTOT, TUKIPALVELUT JA HALLINTO

LITE1Db

29.10.2018
Toteutunut Arvio Tavoite
2017 2018 2019
[TuGTOT
Myyntituotot 32 908 628 35164000 34 763 106
Muut tuotot 908 332 847 000 868 000
TUOTOT YHTEENSA 33 816 960 36011000 35631106
KUSTANNUKSET
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 2292 414 2180 000 2 230 000
Henkildstdkustannukset 26 329 643 27 242000) 28 149000
Vuokrat 2 426 295 2 800 000 2920000
Palvelujen ostot 3052 300 2 760 000 2 850 000
Muut erilliskustannukset 350 487 300 000 320000
ERILLISKUSTANNUKSET YHTEENSA 34 451 139 35 282 000] 36 469 000
[KAYTTOJAAMA -634 179 729 000 -837 894
- Tukitoimintojen osuus 75 060 77 000 79000
- Poistot 62 325 63 000 64 000
- Kayttbomaisuuden korot 0 0 600
- Vaihto-omaisuuden korot 0 0 600
OSUUS YHTEISKUSTANNUKSISTA YHTEENSA 137 385 140 000 144 200
KOKONAISKUSTANNUKSET YHTEENSA 34 588 524 35422000] 36613 200
YHTEISKUSTANNUSTEN VYORYTYS ALAIKAISTEN 0S. -1 002 133 -971 000 -1 010 000
|- 33.588 391 ‘34 451.000]° 35603200
230569]° 4660000 27
Toteutunut Arvio Tavoite
TUNNUSLUKU 2017 2018 2019
Toiminnan tuotot 33 816 960 36011 000] 35631106
Kokonaiskustannukset 33 586 391 34 451 000 35 603 200
Ali- tai ylijaama 230 569 1 560 000 27 906
Ali- tai viijaama % tuotoista 0,7 4,3 0,1
Tuotot % kustannuksisia (vydrytykset ml.) 1007 104.5 100,1

T:\Johdon sinteerifnSUUNNITELMAT JA KERTOMUKSET\Tulossopimusi2019\KUSTVASTius02019xds xis




MAKSULLISEN TOIMINNAN KUSTANNUSVASTAAVUUSLASKELMA VUOSINA 2017 - 2019

ALAIKAISTEN TUTKIMUS- JA HOITO-OSASTO

LITE1¢

29.10.2018
Toteutunut Arvio Tavoite
2017 2018 2019
it 3719715 4064 000] 4017 820
|Muut tuotot 3384 1] _0
TUOTOT YHTEENSA 3723 099 4 064 000 4 017 920
KUSTANNUKSET
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 34 027 33000 35 000
._Henkilﬁstﬁkustannuksel 2 453 162 2 430 000 2 554 000
Vuokrat 249 519 282 000 286 000
Palvelujen ostot 90 150 84 000 91 000
Muut erilliskustannukset 27169] 20000 24 000
ERILLISKUSTANNUKSET YHTEENSA 2 854 027 2 849 000 2990 000
KAYTTOJAAMA 869 072 1215000 1027 920
- Tukitoimintojen osuus 6 640 7 000 7 000
- Poistot 0 0 0
- Kayttdomaisuuden korot 0 0 0
- Vaihto-omaisuuden korot 0 0 0
OSUUS YHTEISKUSTANNUKSISTA YHTEENSA 6 640 7 000 7 000
KOKONAISKUSTANNUKSET YHTEENSA 2 860 667 2 856 000 2 997 000
YHTEISKUSTANNUSTEN VYORYTYS ALAIKAISTEN OS. 1002 133 971 000 1010 000]
KOKONAISKUSTANNUKSET VYORYTYSTEN JALKEEN _ 3'862800| 3827000 4 007 000
& g ! YORY EN.JALKEEN -1395701 237:000 110920
Toteutunut Arvio Tavoite
TUNNUSLUKU 2017 2018 2019
Toiminnan tuotot 3723099 4 064 000 4 017 920]
Kokonaiskustannukset 3 862 BOO 3 827 000 4 007 000|
Ali- tai ylijdama -139 701 237 000 10 920|
Ali- tai yliiddma % tuotoista -3,8 5.8 0,3]
Tuotot % kustannuksista (vydrytykset ml.) 96,4 106.2 100,3|

T\Johdon sihteerntiSUUNNITELMAT JA KERTOMUKSET\Tulossopimusi2019KUSTVASTIus02018xls.xis
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Virkojen ja henkilotydvuosien kehitys vuosina 2015 - 2019
TUSO
Virkojen kehitys 2015 2016 2017 2018 2019
1&8ké&rit 19,5 19,5 19,5 19,5 19,5
osastonhoitajat 14 14 14 14 14
apulaisosastonhoitajat 14 14 14 14 14
sairaanhoitajat 166 160 169 171 181
mielisairaanhoitajat 88 85 77 73 72
lahihoitajat 72 71 68 68 68
psykologit 10 10 12 14 14
sosiaalitydntekijat 6 6 6 6 B
toimintaterapeutit 14 14 14 14 14
laitoshucltajat 49 49 49 49 50
muut 95,5 94,5 94,5 94,5 94,5
Yhteensi 538 537 537 537 547
arvio esitys
Henkilotybvuosien kehitys | 2015 2016 2017 2018 2019
henkilotybvuodet 548,86| 552,36| 548,82| 547,25| 547,56
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AV/e-lh

Virkajérjestelyesitys vuodelle 2019

Sairaanhoitajien ja fysioterapeutin viran perustaminen:

Esitys: Lakkautetaan vuonna 2019 vapautuvat mielisairaanhoitajan ja l&hihoitajan virat.
Perustetaan yksi fysioterapeutin (PR 11) virka ja sairaanhoitajan (PR 10) virkoja siten, etla
ndiden yhteismaara on enintddn sama kuin edelld mainittujen lakkautettujen virkojen maa-

Perusteiut:
Erityistason sairaanhoidon toteuttaminen edellytta3 riittévad osaamista, johon tarpeeseen
hoitotydssé vastaa nykydan sairaanhoitajan tutkinto tydpaikkakoulutuksella tdydennettyna.

Perustelut fysioterapeutin viran perustamiseen:

Skitsofrenian hoidossa on tutkimusnayttoa psykofyysisten (body-oriented) terapiociden ah-
distusta ja negatiivisia oireita lievittdvasta vaikutuksesta ja myés lilkunta liséhoitona saattaa
lievittaa negatiivisia oireita. Luovista terapioista paras néyttd on musiikkiterapiasta, joka
saattaa véhentaa oireilua ja parantaa sosiaalista toimintakykya. Néin ollen on tarpesllista
rekrytoida henkildst6d, joka hallitsee néitd osaamisalueita ja kykenee kehittdméaan toimintaa
seké soveltamaan mahdollisesti kombinoituina néitd mainittuja hoitomuotoja vaikeacireisten
skitsofreniapotilaiden tarpeisiin.

Esitys: Perustetaan 10 sairaanhoitajan (PR 10) virkaa.
Perustelut:

Uudet sairaanhoitajien virat perustetaan vdhentdmadn maardaikaisten sijaisten tarvetta.
Sairaalan tavoitteena on, etté henkildstovajaukset hoidetaan paasaantdisesti vakinaisen
hoitohenkilskunnan toimesta joko henkildstdpoolia (varahenkildstd) kayttamalld tai sisaisin
tydjarjestelyin. Uudet perustettavat sairaanhoitajan virat ovat sairaalan yhteisia, mutta ne
sijoitetaan sairaalan henkiléstGpooliin (varahenklildstd). Virkojen perustaminen ei lisdé hoi-
tajien henkildtydvuosimaérad, koska vastaava henkilétydvuosimaéara vahennetaédn sijais-

henkildtyévuosista.

-

A@%kkz/a%

johtava ylihoitaja
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IK/e-Ih 15.10.2018

Virkaj&rjestelyesitys vuodelle 2019

Esitén, ettd silvoustydnohjaajan PR 8 virka (vakanssi 568) lakkautetaan ja
perustetaan laitoshuoltajan PR 5 virka.

Perustslut:

Siivoustydnohjaajan virka on ollut avoinna 1.5.2015 alkaen. Puhdistuspal-
veluissa on tehty esimiestydn uudelleenjarjestelyjé niin, etté kahdesta lai-
toshuoltajasta on tehty I&hiesimiehia (laitoshuoltaja/palveluvastaava) pal-
velutydnjohtajan avuksi ja varahenkildiksi. Tésta johtuen siivoustydnohjaa-
jan virka on tarpeeton.

Uust laitoshuoltajan virka perustetaan vahentdmaén mééraaikaisten sijais-
ten tarvetta. Sijaisuudet sairaalan puhdistuspalveluissa pyritéén toteutta-
maan yha enemmadn toistaiseksi voimassa olevilla palvelussuhteilla. Viran
perustaminen ei siten lisaa laitoshuoltajien henkildtydvuosimaaraé.

//ﬂ’/;i:’:r« le o

Ipo Kéaariginen

talousjohtaja
Postiosoite Puhetin Faksi Sihkdpostl
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TUTKIMUSTOIMINNAN JA ERIKOISLAAKARIKOULUTUKSEN TULO- JA MENOARVIO
VUODELLE 2019

Tulo- ja menoarvio (euroa)

1. Menot
1.1. Budjettirahoitus (momentilta 330104) tutkimustydhén
Tutkijoiden palkat 191 162
Kantasclututkimus 15 000
EFFISKI2 lisdrahoitus 34 584
Muut tutkimuskulut 6254
Infrakulut 30 000 277 000
Budjettirahoitus (momentilta 330104) yliopisto-opetukseen
50 % professorin ylildakarin sivuviran palkkakuluista 39 255
Ladkéreiden koulutukseen kaytettavat kulut 13745 53 000

1.1., yhteensa 330 000

1.2. Rekisteritutkimus psyykenlddkkeiden tosieldmén vaikuttavuudesta 120 000
1.3. SUPER (Suomalaisen psykoosisairauksien perinnéllisyysmekanismin tutkimus) 30 100
1.4. EFFISKI1 ja EFFISKI2 (Skitsofrenian tehokkaampi, yksilbllinen Id4kehoito) 168 470

Menot yhteensa 648 570

2. Tulot

2.1. Budjettirahoitus tutkimukseen 277 000
Budjettirahoitus yliopisto-opetukseen 53 000

2.2. Sairaanhcitopiirin tutkimustoimikunnaita haettu rahoitus 120 000

2.3. Helsingin yliopistolta/FIMMIltd saatava rahoitus SUPER-tutkimukseen 30100

2.4. Suomen Akatemialta saatava rahoitus EFFISKI1- ja EFFISKI2-tutkimuksiin 168 470

Tulot yhteensé 648 570

3. Ylijaama/alijaama 0




N i
%IUVANNIEMEN SAIRAALA Liite 5 (5)

NIUVANNIEMEN SAIRAALAN/ITA-SUOMEN YLIOPISTON OIKEUSPSYKIATRIAN KLINIKAN
TUTKIMUSTOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2019 JA VALTION TALOUSARVION MOMEN-
TILTA 33.01.04 RAHOITETTAVAT TUTKIMUSTOIMINNAN PROJEKTIT VUONNA 2019

1. Tutkimustoimintasuunnitelma vuodelle 2019

Niuvanniemen sairaalan/ltd-Suomen yliopiston oikeuspsykiatrian klinikan tutkimustoiminta sailyy edel-
leen aktiivisena, ja meneilldédn on seuraavia tutkimushankkeita:

10.
11.

12.

13.

Epidemiologiset ty6t: Tulevina vuosina tullaan edelleen jatkamaan mielenterveyden hairibi-
den ja rikollisen kayttdytymisen viélisen yhteyden selvittdmistd kdyttden apuna kansallisia
keskusrekistereitd. Lisdksi selvitetddn valtakunnallisesta aineistosta antipsykootti- ja antidep-
ressanttihoidon vaikuttavuutta.

Autoradiografia-aivotutkimukset.

MRI-tutkimukset alkoholismissa ja antisosiaalisessa persoonallisuushéiriosss. Navigoidun
magneeftistimulaation (nTMS) avulla selvitetd&n tehoa skitsofrenian oireisiin satunnaistetus-
sa tutkimuksessa.

Tutkitaan aiveojen séhkéhoidon (ECT) tehoa ja kognitiivisia vaikutuksia skitsofreniassa. Tutki-
taan aivojen tasavirtastimulaatiohoidon (tDCS) tehoa skitsofrenian oireisiin.
Oikeuspsykiatristen potilaiden hoitok&yténtdjen ja hoidon vaikuttavuuden tutkiminen (muun
muassa selvitetdan, kuinka suuri osa kriminaalipotilaista poistetaan kuntayhtymén sairaalois-
ta ilman asianmukaista ilmoitusta ja lupaa THL:st&, kuinka suuri on potilaiden kuolleisuus sai-
raalassa ja avohoidossa, kuinka suuri osa syyilistyy uuteen vakavaan rikokseen, mitks seikat
myttévaikutiavat vikivaltaiseen kayttdytymiseen sairaalahoidon aikana, pakkotoimien va-
hentédmiseen liittyvéat tutkimukset). Tutkimus psykopatiaan liittyvasts kuolleisuudesta, uusinta-
rikollisuudesta ja psyykkisestd sairastavuudesta.

kartoittava tutkimushanke.

Oikeuspsykiatrian hoitohenkiltstovoimavarat, csaaminen sekd niiden johtaminen ja kehitta-
minen Suomessa.

Lasten ja nuorten terveyspalvelujdrjestelmén toimivuutta selvittdva tutkimushanke yhteis-
tytissd Kuopion yliopiston hoitotieteen laitoksen kanssa.

Tutkitaan rikoksiin syyllistyneiden pitkdn aikavélin vakivaltariski3 ja vaaraallisuuden ennus-
tamista. Selvitetddn, voidaanko psykopatiaa tunnistaa ihon sdhké&johtavuuden jaftai muiden
fysiologisten reaktioiden osalta yhdesséd Rorschach-arviointimenetelmén kanssa.

Vakavan persoonallisuushéirién yhteys vEkivaltakéyttdytymiseen.

Geenitutkimukset: Vakivaltarikollisuuden geneettistd perustaa koskeva tutkimus; yksi osatyd
valmistui 2014. Noin 10-15 tutkimukseen osallistuneesta suoritetaan myds kantasoluviljely,
jonka avulla saadaan kasvatettua hermosoluja, joista tutkitaan geenien ilmentymista, tdma
tutkimusosio alkoi vuonna 2014 ja jatkunee vuoteen 2019. Lisdksi tufkitaan kantasolujen
avulla skitsofrenian neurobiologiaa.

Psykoosisairauksien geeniperimdé selvitetddn suuressa kansainvélisessd tutkimushank-
keessa (SUPER).

Tutkitaan pakkokeinojen vdhentdmisté ja potilaiden rajoittamista, potilaiden autonomian to-
teutumista pakkohoidossa, oikeuspsykiatristen potilaiden ndkemysten huomiointia ja potilas-
turvallisuuskulttuuria, sekd potilaista ja fyysisestd rajoiteharjoittelusta aiheutuvien tyétapa-
turmien ja sairauslomien sekd pakkokeinojen ehkaisyd pakonvahennykseen kehitetyilld stra-
tegioilla.

Lahivuosina tutkimusresurssien kohdentaminen on painottumassa kliiniseen tutkimukseen, jonka odo-
tetaan hyddyttdvan potilaiden hoitoa mybs lyhyelld aikavalilla.
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2. Valtion talousarvion momentilta 33.01.04 rahoitettavat tutkimustoiminnan projektit vuonna
2019

1. Tutkijan 12 kuukauden palkkakustannukset: Tybpanosta kéytetdan farmokoepidemiologises-
sa tutkimuksessa maarittdmaan lddkealtistusjaksojen pituutta. Témén tiedon perusteella pys-
tytd&n arvioimaan p&atetapahtumien esiintyvyytté 1d8kealtistuksen aikana verrattuna ei-
altistusaikaan. Tybpanosta kaytetddn myos altistusalgoritmien validointiin. Vuoden 2019 ai-
kana on tavoitteena valmistua 5-10 kansainvilisissa sarjoissa julkaistavaa tieteellista artik-
kelia.

2. Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimusjaksoa kéytetdan usean eri tutkimus-
hankkeen edistdmiseen. Tutkija pyrkii osana tyéiryhmaa 1) selvittdmaan oikeuspsykiatristen
potilaiden hoidonjélkeisen paihteidenkéyton vaikutusta kuolleisuuteen ja uusintarikollisuuteen
2) tutkimaan terveydenhuollon rekistereisté ladkehoidon vaikuttavuutta psykiatrisissa héiri-
Oissd 3) aloittamaan psykoosien periméa selvittdvan SUPER-hankkeen aineistoanalyysit se-
k& 4) tutkimaan opioidikorvaushoitopotilaiden bentsodiatsepiinien kéytté ja sen vaikutusta
hoitotulokseen. Suunnitteilla on myds hanke uusien myyntiluvan vuoden lopulla saavien pit-
kévaikutteisten opioidikorvaushoitoinjektioiden vaikuttavuudesta ja soveltuvuudesta.

F Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Vaitéskirjatyén "Kriminaalipotilaat Suomessa
vuosina 1980-2009; Rikollinen eldmaé ja kuolema” tarkoituksena on keréta tiedot kyseisend
ajanjaksona syyntakeettomina tuomitsematta jatetyistd ja oikeuspsykiatriseen hoitoon maa-
ratyisté henkildistd. Tutkimuksessa selvitetdan kriminaalipotilaiden tekemia henkirikoksia,
uusintarikollisuutta fa kuolleisuutta, seké eri lddkeryhmien vaikutusta potilaiden ennusteisiin
ndiltd osin ja lisdksi selvitetdan, kuinka yleistd on ollut kriminaalipotilaiden vapautuminen hoi-
dosta ilman lainmukaista kéasittelyd. Kyseessé on rekisteritutkimus, jossa tietoja kerétéén
THL:n arkistosta, Oikeusrekisterikeskuksesta ja Tilastokeskuksesta. Hankkeesta on valmis-
tunut kaksi osatydté, joista jalkimmainen on julkaistu kesélld 2018. Kaksi seuraavaa artikkelia
ovat kirjoitettuina ja ne pyritd&n saamaan julkaistuksi talven 2018-2019 aikana. Vuoden
2019 aikana kirjoitetaan vaitdskirjan viimeinen artikkeli, joka koskee kriminaalipotilaiden uu-
sintarikollisuutta, seké kirjoitetaan yhteenveto julkaistuista osatbistad. Vaitdskirjaan kuulumat-
tomana on vuonna 2019 tyon alla artikkeli suomalaisten skitsofrenia-potilaiden rikollisuudesta
ja rikollisuuden yhteydesta heidan kaytdssdan olleeseen |adkitykseen.

4, Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen tavoitieena on selvittéda aivojen séh-
kdhoidon (ECT, electroconvulsive therapy) tehoa ja kognitiivisia vaikutuksia klotsapiinilagki-
tykselle riittdmattémasti vastaavassa skitsofreniassa. Vuoden 2019 aikana on tarkoitus péi-
vittds tutkimusaihetta kasittelevaa kirjallisuuskatsausta ja viela tarkentaa tutkimussuunnitel-
maa.

5. Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen tarkoituksena on selvittdd seuranta-
tutkimuksella psykopatiaan liittyvaa kuolleisuutta (mortaliteetti) miesten ja naisten osalta.
Lahtbaineistona ovat 1980-luvulla ja 1990-luvun alussa Niuvanniemen sairaalassa mielentila-
tutkimuksessa olleet henkilét. Tutkimuksean valikoituneista henkildistd on tehty psykopatia-
arvio kaytiden PCL-20R piirrelistaa, sekd hankittu ajankohtaista tietoa mm. kuolleisuudesta,
vankeustuomiosta, uusintarikollisuudesta sek sairastavuudesta. Ndiden tietojen tilastollisel-
la analyscinnilla saadaan tietoa psykopatian ennusteesta 25-30 vuoden seurannassa.
Hankkeesta on valmistunut yksi osatyo miesten kuolleisuudesta. Vuoden 2019 aikana vii-
meistella&n toinen osatyd naisten kuolleisuudesta ja aloitetaan kolmannen osatyd Kirjoittami-
nen.
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10.

11.

12.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Viimeistelldsn 2 artikkelia 12 vuoden vertailuai-
neistosta: Tydtapaturmien ja fyysisesta rajoiteharjoittelusta aiheutuvien sairauslomien ehkéi-
sy pakonvadhennysstrategioilla. Tutkitaan tarkemmin eri kdytantdjen ja koulutusten yhteytta
potilaisiin liittyviin tybtapaturmiin ja sairastavuuteen, ja aloitetaan artikkelin "Klotsapiiniresis-
tentin skitsofrenian aripipratsolihoito” kirjoittaminen.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen tavoitteena on selvittds etuaivo-
kuorelle sarjana annettavan aivojen tasavirtastimulaatichoidon (tDCS) tehoa skitsofrenian oi-
reisiin muulle hoidolle puutteellisesti reagoivilla potilailla. Tutkimukseen otetaan 54 Niuvan-
niemen sairaalan potilasta. Aineiston keruu on alkanut elokuussa 2017 ja vuoden 2018 lop-
puun mennessa on tavoitteena saada aineisto 24 potilaasta. Tutkijan palkkakustannuksilla
katetaan tammi-joulukuussa 2019 aineiston keruuseen kaytettdvat tybpéivat 1 paivalviikko,
eli 20 % tybaika. Tavoitteena on vuoden 2019 aikana saada 25 uutta tutkittavaa,

Tutkijan 1 kk palkkakustannukset: Véitoskirjatutkimus "Rorschach CS -menetelm&n kaytts
psykopatian, epésosiaalisen persoonallisuushéirion ja psykoosin tunnistamisessa”. Tutki-
muksen tavoitteena on selvittda, voidaanko psykopatiaa tunnistaa ihon séhkéjohtavuuden
ja/tai muiden fysiologisten reaktioiden osalta yhdessd Rorschach-arviointimenetelman kans-
sa. Lisdksi tarkastellaan saatujen tulosten yhteyttd muihin kliinisiin hairidihin. Tutkimusjaksol-
la vuonna 2019 on tarkoitus jatkaa aineiston keruuta seka jatkaa keratyn aineiston késittelya.

Tutkijan 2 viikon palkkakustannukset: Tutkimuksen aiheena on rikoksiin syyllistyneiden pit-
kan aikavélin vakivaltariskin ja vaarallisuuden ennustaminen seké siihen liittyva asiantuntija-
todistaminen. Tutkimuksen tarkoituksena on tuottaa syventdvia tietoa vaarallisuuden arvioi-
misesta, tarkastella oikeuden pyytdmien vaarallisuusarvioiden nykykéytantoa seké lisit tie-
toa ja ymmarrystd oikeuspsykiatrisen ja — psykologisen tutkimuksen hytdyntdmisesté oikeu-
dellisessa paéatdksenteossa ja siihen liittyvissé rikos- ja rikosprosessioikeudellisissa kysy-
myksissa. Vuoden 2019 aikana kirjoitustyd jatkuu.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on véitdskirjatutkimus "Hoitoty6n joh-
taminen ja potilaan rajoittaminen psykiatrisessa sairaalahoidossa”. Tutkimuksen tavoitteena
on 1) kuvata psykiatrisen hoitotyon johtamista Suomessa, 2) kuvata psykiatrisen hoitotyén
johtajien suhtautumista potilaan rajoittamiseen, 3) selvitt4&, kuinka paljon ja kuinka pitkis ai-
koja suomalaisessa psykiatrisessa sairaalahoidossa kaytetdsn pakkotoimia (eristdminen, si-
tominen, tahdonvastainen l&kitys ja kiinnipito) potilaan rajoittamiseksi ja 4) kuvata psykiatri-
sen hoitotydn johtamisen ja hoitoty&n johtajien potilaan rajoittamiseen suhtautumisen seka
pakkotoimien k&yton valists yhteyttd Suomessa. Vuoden 2019 tutkimusjaksolla on tarkoitus
kirjoittaa kolmatta julkaisua.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on véitdskirjatutkimus "Oikeuspsykiat-
risten potilaiden nédkemysten huomiointi ja potilasturvallisuus eristdmisprosessissa”. Tutki-
muksen tarkoituksena on selvittad, toteutuuko sairaalan 6 ydinstrategian mukainen potilaiden
osallistuminen ja kuuleminen omaan hoitoonsa seka jalkipuintien kaytté pakon ehkaisyn vali-
neend. Lisdksi tutkitaan potilasturvallisuutta vékivaltatapahtumien avulla HaiPro-ilmoituksista
ja ennaltaehkdisevien hoitotytinkeinojen kayttdd. Tutkimusjaksolla vuonna 2019 on tarkoitus
analysoida potilashaastatteluista kerattyd aineistoa ja aloittaa toisen artikkelin kirjoittamista
aineistosta.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Véitoskirjatutkimuksen "Potilasturvallisuuskuittuuri
oikeuspsykiatrisessa sairaalassa” tarkoituksena on selvittds sairaaloiden potilasturvallisuus-
kulttuuria ja analysoida oikeuspsykiatriassa esiintyvid potilaisiin kohdistuvia haittatapahtumia.
Vuoden 2019 aikana on tarkoitus analysoida oikeuspsykiatriassa esiintyvid potilaisiin kohdis-
tuvia haittatapahtumia seké kirjoittaa véitoskirjan yhteenveto-osa.
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Tutkijan 2 viikon palkkakusiannukset: Potilaan autonomian toteutuminen pakkohoidossa:
oikeuksien ja velvollisuuksien ndkdkulma. Tutkimus liittyy osana laajempaan Itd-Suomen yli-
opiston tutkimushankkeeseen "Patients' rights and duties in health care". Hankkeen tarkoi-
tuksena on tuottaa tietoa asiakkaan ja potilaan oikeuksien mutta my6s velvollisuuksien luon-
teesta sekd keinoista niiden tukemiseen péivittiisessa hoidossa. Hankkeessa on jo kerétty
empiirinen haastatteluaineisto (n=100) eri alueiden potilailta, ja tdma nyt esiteltdva tutkimuk-
sen osa kohdistuu pakkohoidossa olevan potilaan nakékulmaan. Tutkimuskauden aikana on
tarkoituksena kerétd vastaava tieto oikeuspsykiatrisessa hoidossa olevilta potilailta ja kirjoit-
taa artikkeleja.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on uusi kliininen vaitdskirjatutkimus,
joka tahtaa psykoosisairaiden potilaiden I38kehoidon vaikuttavuuden parantamiseen. Tutki-
muksen tarkoituksena on 1) tarkastella psykoosisairaiden potilaiden itseilmoitetun 1a&kityk-
sen, lddkeainerekisteritietojen ja veren [ddkeainepitoisuuksien eroja, 2) selvittdd CYP — ge-
notyyppien (GWAS) jakauma aineistossa ja ladkeannoksen muotoutuminen CYP -
fenotyyppien mukaan ja 3) arvicida |&&keainemetaboliaan liittyvien CYP — geenien vaikutusta
1&8kehoitojen tehokkuuteen seki kustannusvaikuttavuuteen. Tutkimuksessa hyodynnetdén
valtakunnallisten rekistereiden lisdksi 10 000 suomalaisen psykoosisairaan potilaan SUPER
- tutkimusaineistoa; geenindytteitd, veren ld&keainepitoisuuksia seké tietoja itseilmoitettujen
|d&kkeiden kaytdstd. Vuoden 2019 aikana on tarkoitus tehda ladkeainepitoisuus- ja GWAS —
analyysit sekd aloittaa aineiston kasittely.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimusty&n "Péihderiippuvaisen kayttdman
I&&kehoidon vaikuttavuus” tavoitteena on tutkia péihderiippuvuuksien hoitoon kéytettyjen
l1d&kkeiden vaikuttavuutta. Kyseesséd on farmakoepidemiologinen rekisteritutkimus, joka pe-
rustuu kattavaan ruotsalaisaineistoon. Vuoden 2019 aikana on tarkoitus jatkaa tutkimusai-
neiston analysointia, paivittda tutkimusaihetta k&sittelev&a kirjallisuuskatsausta sek3 aloittaa
ensimmaisen osajulkaisun kirjoittaminen.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Psykoterapiasoveltuvuuden arviointiin liittyvan
vaitdskirjatutkimuksen tavoitteena on selvittdd 1) ennustavatko dlykkyys, defenssityyli ja Ror-
schach Ego Impairment Indexin ilmentdmaét persoonallisuuden ominaisuudet yhteistysuh-
teen kehittymista pitkdssa psykodynaamisessa psykoterapiassa 2) ennustavatko Rorschach
Ego Impairment Indexin ilmentédmét persoonallisuuden ominaisuudet psykoterapian vaikutta-
vuutta psykiatrisiin cireisiin, tytkykyyn ja sosiaaliseen toimintakykyyn. Hankkeesta on julkais-
tu yksi osatyé ja toinen osatyb on parhaillaan arvioitavana. Vuoden 2019 aikana on tavoit-
teena saada valmiiksi koimas osatyt sek3 kirjoittaa vaitéskirjan yhteenveto-osiota.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: VaitGskirjatutkimuksen "Laskennallinen neurotie-
de ja psykiatriset héiriot” tavoitteena on selvittdd laskennallisen mallintamisen hyddyntamista
psykiatristen hairididen neurokognitiivisessa tutkimuksessa. Tutkimusjaksolla vuonna 2019
on tarkoitus viimeistelld katsausartikkeli laskennallisen neurotieteen hyddyntamisestd skitso-
frenian tutkimuksessa.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Vaitoskirjatutkimuksen "Sukupuolierot akuutin
etdisvarindn hoitotoimenpiteiden ja tromboembolisten komplikaatioiden suhteen” tavoitteina
on selvittdd sukupuolieroja etdisvarindn hoidossa. Niuvanniemen sairaalan kuntoutusosas-
toilla on tarkoitus aloittaa vuosittaiset somaattiset perusterveydenhuollon tasoiset terveystar-
kastukset ja tdma véitdskirja tuo asiaan uutta tietoja. Vaitoskirja on tarkoitus viimeistelld
2019.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksessa tutkitaan NEVA:n hoidossa tai
tutkimuksessa olleiden selviytymisté rekistereiden avulla. Tutkimuksen tavoitieena on saada
tietoa vaikeasti psykiatrisesti sairastumisesta alaikéisend ja mahdollisesti 16ytaa jotain tekijoi-
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ta, jotka ennustavat hyvas selviytymista aikuisiélla ja joihin mahdollisesti voidaan osastohoi-
dolla, muilla palveluilla tai ld&kehoidoilla vaikuttaa. Rekisteritietoja keratddn sairauskertomus-
tiedoista, terveyspalveluiden kéytostd, kuolintodistuksista, rikosrekisteritiedoista, 1d8kkeiden
kéytdsta ja saaduista Kelan etuuksista. Vertailuryhmiksi ilman tunnisteellista tietoa pyydetéin
tiedot rekisterinpitdjiltd. Tutkimusjaksolla kerdtdan aineisto ja aloitetaan ensimmaéisen artikke-
lin kirjoittaminen.

Kantasolututkimus: Hankkeessa tutkitaan monotsykoottisten skitsofrenian suhteen diskor-
danitien kaksosparien avulla skitsofrenian neurobiologisia mekanismeja. Tahan mennessad
on saatu analysoitua kantasoluista erilaistettujen hermosolujen geeniekspressioerot verrattu-
na terveisiin kontrolleihin, ja tydn alla on organoidien kasvattaminen ja elektrofysiologisten
analyysien teko. Ensimméinen julkaisu valmistuu todenndkbisesti vuoden 2018 aikana. Li-
séksi menossa on psykopatian ja vikivaltaisen kayttdytymisen neurobiclogiaa selvittava
osahanke. T&lld hetkelld menossa on organoidien kasvatus ja geeniekspressioanalyysien
tulkinta, joka jatkuu vuonna 2018.

Muut tutkimuskulut: Muihin tutkimuskulujen kuuluvat mm. statistiset analyysit ja tutkimuslu-
papaatbksien maksut.

SUPER-tutkimus: Psykoosisairauksien geeniperiméd selvittdva suuri kansainvalinen tutki-
mushanke (SUPER) pyrkii kerd@méan 10 000 psykoosisairaan potilaan geenindytteet. Hanke
on kolmivuotinen. Yuoden 2018 syyskuun loppuun mennessé néyltteitd on keralty Suomessa
9 210 tutkimukseen osallistujalta. Vuoden 2019 aikana tutkimus saadaan kenttdkerdyksen
osalta paatdkseen ja jatketaan aineiston analyysia. Hanke rahoitetaan FIMMiltd/Helsingin
yliopistolta saatavalla rahoituksella.
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