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Tulossopimusraportti 1.1.-30.6.2020

Niuvanniemen sairaalan ja THL:n véliseen vuoden 2020 tulossopimukseen perustuva ra-
portti sairaalan toiminnasta ajalla 1.1.-30.6.2020.

Sairaalan méaéaréllisten tulostavoitteiden toteutuminen maksullisen toiminnan
osalta. Liitteet 1 ja 2.

Maksullisen toiminnan talousseuranta. Liite 3.
Henkilstorakenteen ja osaamisen kehitté&dminen. Liite 4.

Tieteellisen tutkimustoiminnan ja erikoisldakarikoulutuksen tulo- ja menoarvio
ja tilanne 30.6.2020. Liite 5.

Sairaalan toiminnalle tulossopimuksessa asetetut tulostavoitteet ovat vuoden 2020 ensim-
madisen vuosipuoliskon aikana toteutuneet varsin hyvin. Sairaalan aikuisosastojen kayttdas-
te oli 96,79 %. Alaikaisten tutkimus- ja hoito-osaston kayttdaste puolestaan oli 99,50 %.
Sairaalan keskimaardinen potilasmaara on ollut raportointijaksolla 279,09 potilasta, kun
budijetoitu tavoite on 273,30 potilasta. Sairaalan suunniteltua korkeampi kéyttdaste on ta-
louden nakdkulmasta suotuisaa, mutta aiheuttaa haasteita kliinisen toiminnan jarjestédmisel-
le. Ongelmaksi on muodostunut kotikunnan mukaisten sairaaloiden mahdollisuus ottaa jat-
kohoitoon soveltuvia potilaita omiin yksikdihinsa tilanteissa, joissa hoitoa ei voida toteuttaa
avohoitona tai muuna vapaaehtoisena hoitona, mutta hoito ei endé edellyttéisi erityistason
oikeuspsykiatrista sairaalahoitoa. Erikoissairaanhoidon ja erityistason oikeuspsykiatrisen
sairaalahoidon tydnjako ei siten kaikilta osin toteudu optimaalisesti. Kysymys néyttaa ole-
van kuntasairaaloiden vahentyneesté psykiatristen sairaansijojen maarasta. Myos psykiat-
ripula vaikuttaa joissakin sairaanhoitopiireissa jatkohoidon jarjestamista vaikeuttaen. Kaik-
kia vaarallisena ja vaikeahoitoisina hoitoon ohjattavia potilaita ei ole voitu sairaalaan paik-
katilanteen vuoksi ottaa, vaikka kliiniset perusteet olisivat tayttyneet. Alaikdisten erityisen
vaikeahoitoisten potilaiden osastolle on vakiintunut noin 10 potilaan hoitojono. Mielentila-
tutkimukset tai hoitoon maarattyjen oikeuspsykiatristen potilaiden hoito ovat jarjestyneet
paikkatilanteen rajoittamatta. Loppukevaan ja alkukesan aikana mielentilatutkimukseen ot-
tamista rajoitettiin pandemian levidmisen ehkdisemiseksi, mutta tulossopimuksessa asetet-
tuun maaralliseen tavoitteeseen paastdneen kuluvan vuoden aikana toiminnan kaynnistyt-
tyd kes&@n aikana normaalina. Pandemian vaikutus n&kyy l&hinn& mielentilatutkimuksen
aloittamisen viipeena ja tutkimuksen alkuvaiheen karanteenijarjestelyina.

Mielentilatutkimuksia valmistui kesdkuun loppuun mennessa 23 tutkimusta, joista yksi ala-
ikaisten osastolla. Tutkimuksen kesto aikuisosastoilla oli keskimaarin 68 vuorokautta, NE-
VAlla 52 vrk. Mielentilatutkimuksia on tehty kysynnan mahdollistama maéara.

Maksullisen toiminnan tuloja kertyi alkkuvuonna 1,43 % budjetoitua enemman. Kokonaiskus-
tannukset toteutuivat 2,63 % alle budjetoidun tavoitteen. Sairaalan maksullinen toiminta on
siten ollut alkuvuoden osalta kannattavaa ja taloudellinen tulos hyva niin aikuisosastoilla
kuin my&s alaik&isten hoito-osastolla (NEVA). Niuvanniemen sairaalan toimintaan alkuvuo-
desta Suomeen levinnyt Covid-19 pandemia on vaikuttanut merkittdvasti maaliskuusta al-
kaen. Sairaalan pandemiasuunnitelma oli paivitetty ennen viruksen levidmistd Suomessa.
Siten epidemiatilanteen pahentuessa pandemiavalmius saatiin nopeasti pystytettya. Varau-
tumista pandemiaan on jossain maarin haitannut kdynnissa oleva kahden vuodeosaston
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remontti, koska nyt kaytéssa olevat tilat eivat karanteeni- ja kohorttiyksikdiden perustami-
sen kannalta ole yhté tarkoituksenmukaiset kuin aiemmin kaytossa olleet. Viruksen levi-
misen ehkaisemiseksi on sairaalan toimintoja jouduttu muuttamaan ja supistamaan monin
tavoin: potilaiden sairaalan ulkopuolelle tapahtuvat harjoittelujaksot ja muut kaynnit tauotet-
tiin ja sairaalaan suuntautuvat vierailut kiellettiin. Etenkin ryhmamuotoisia toimintoja véhen-
nettiin ja ryhmakokoja pienennettiin. Sairaalan siséistéd henkilékunnan liikkkuvuutta véhen-
nettiin. Kaiken kaikkiaan potilaiden saama vuorovaikutuksellinen hoito vaheni ja my&s vir-
kistyksellinen ja muu vapaa-aikaan liittyvd mielekés toiminta supistui kevaan ja alkukesén
ajaksi. Henkiléston koulutus sekd sairaalan ulkopuolisen etta sisdisen koulutuksen osalta
tauotettiin.

Sairaalan alkuvuoden taloustilanteeseen on koronaepidemian vaikutus ollut varsin véhai-
nen. Menetyksia toteutui esimerkiksi henkildstoruokalan ja puutarhan tuotoissa ja lisékuluja
aiheutui esimerkiksi suojavarustehankinnoista, mutta toisaalta kustannuss&dstda on synty-
nyt joissakin palveluostoissa ja erityisesti matkamenoissa.

Sairaalahoito tapahtuu tahdosta riippumatta -paatdsten nojalla. Perinteisesti sairaalahoi-
dossa on kéaytetty yksiloon kohdistuvaa pakkoa, jota on viime vuosina pyritty aktiivisesti va-
hentamaan tarjoamalla potilaille erilaisia aktiviteetteja. Hoitotavan muutos ei ole aiheuttanut
henkiltkustannusten nousua. Alkuvuoden osalta pakkotoimien tilastoitu m&&ara on usean
hyvan kehityksen vuoden jalkeen kuitenkin lisdantynyt noin 33 % edellisvuoden vastaavaan
ajankohtaan verrattuna (hoitopotilaiden eristysvrk:t suhteessa hoitopaiviin 1-6/2020: 3,76
%, 1-6/2019: 2,83 %). Pandemiaan varautumisen vaikutuksella hoidon toteutukseen ja poti-
laiden lisaantyneelld eristamisen ja sitomisen tarpeella lienee jossain maérin yhteyttéd, mut-
ta huolta herattavas pakon kayton lisdantymista se tuskin kokonaan selittdsd. Pakkoa valt-
tavien hoitotapojen suosiminen edellyttda jatkuvaa aktiivista asenneilmapiirin yllépitoa. Sen
kannalta tartuntariskiin liittyvat rajoitustoimenpiteet ovat olleet haitallisia.

Henkildstévoimavaroja on kaytetty sairaalan maksullisessa toiminnassa alkuvuonna noin
1,5 henkilétyévuotta suunniteltua vahemman. Tulossopimuksen mukainen koko sairaalan
henkilostomaaratavoite kuluvalle vuodelle on 553,15 htv. Kesdkuun lopussa sairaalan ko-
konaishenkilotydvuosia oli kaytetty 270,47 htv, mikd on kaksi henkildtyévuotta enemman
kuin vastaavana ajankohtana vuonna 2019. Henkilostdvuokrausta kaytettiin alkuvuoden ai-
kana tukitoiminnoissa (ravitsemisty6ntekija) noin 0,2 henkiltyévuoden verran (1-6/2019:
0,3htv). Sairauspoissaolot henkiltydvuotta kohden ovat lisdéntyneet 2,18 tydpaivalla ver-
rattuna vastaavaan aikaan edellisend vuonna. Ohjeistus jaada vahaistenkin hengitysoirei-
den johdosta sairauslomalla, kunnes Covid-19 tartunta on selvitetty, nakyy lisdéntyneissa
sairauspoissaoloissa. Epidemian alkuvaiheessa testaukseen p&asysséa oli viipeitad ja muita
ongelmia. Riskialueelle suuntautuneen ulkomaanmatkan johdosta vapaaehtoisessa karan-
teenissa oleville on jarjestetty tydtehtavia, joita on mahdollista tehda ilman kontaktia potilai-
siin tai muuhun henkilékuntaan. Sairauspoissaoloja kertyi alkuvuonna 14,27 (1-6/2019:
12,09) tyopaivaa henkilotyovuotta kohden. Tydterveyspalvelujen ostomenot ovat lisaéanty-
neet alkuvuonna 55 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan (1-6/2020:110
565 €, 1-6/2019: 71 375 €). Tyoterveyspalvelut kilpailutettiin, palveluiden toimittaja vaihtui
ja palvelusopimusta uudistettiin vuoden 2019 alusta alkaen. Tehtyjen ylitdiden maara li-
saantyi 0,27 ylityopaivaa henkildtydvuotta kohden verrattuna vastaavaan ajanjaksoon edel-
lisend vuonna (24.12.2018-21.7.2019). Ajanjaksolla 16.12.2019-12.7.2020 ylitéitd muo-
dostui 6,75 tyopaivaa henkilotydvuotta kohden. Luku siséltdad myos lisatyon. liman lisatyota
ylitybpaivat henkilotyovuotta kohden olivat 3,63 ja edellisen vuoden vastaavalla ajanjaksol-
la ne olivat 3,79.
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Henkiléstén rakenteen ja osaamisen kehittamista kuvataan liitteessé 4 kuluvan vuoden al-
kupuoliskon ja edeltdvien kolmen vuoden ajalta. Henkiléstén koulutustaso on noussut vir-
karakenneratkaisujen johdosta, mutta my&s vapaaehtoisen lisdkouluttautumisen ansiosta.

Tieteellisestad tutkimustytstéd ja yliopisto-opetuksesta aiheutuneiden menojen maksami-
seen valtion talousarviossa sairaalalle myonnettyd maararahaa kéaytettiin kesékuun 2020
loppuun mennessa 169 577 euroa. Lisaksi tieteelliseen tutkimustydhdn on saatu rahoitusta
Suomen Akatemialta, Kelalta, Janssen-Cilagilta, Laaketieteen saatioltd sekd ERVA-
rahoitusta sairaanhoitopirin tutkimustoimikunnalta. Rahoitusten kaytté on ollut suunnitel-
man mukaista.

Osastojen 5-6 rakennuksen peruskorjaus kaynnistyi vuoden vaihteessa. Hanke on edisty-
nyt aikataulusuunnitelman mukaisesti, mutta valmistuneiden toteutussuunnitelmien perus-
teella tehdyn uusimman kustannuslaskennan mukaan hankkeen kustannusarvio on kohon-
nut. Kustannussaastojd etsitaan rakennusteknisistd toista siten, ettéd alkuperdisessa raken-
nusbudijetissa pysytdan eiké sairaalalle hankkeesta aiheutuva vuokravaikutus kohoa alus-
tavasta vuokrasopimuksesta. Hankkeen rakennusvaihe kestéa noin puolitoista vuotta.

Alkuvuoden toteutuneiden tulosten valossa sairaalalla on hyvat edellytykset tulossopimuk-
sessa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseen. Maksullisen toiminnan kannattavuudesta
huolehditaan pitamalla kustannukset toteutuvan potilasmaaréan ja hoitotulojen mukaisina, ja
maksuttomaan toimintaan myénnetyssé maarérahakehyksessa pysytaan.

Niuvanniemen sairaalan johtokunta on ké&sitellyt tulossopimusraportin kokouksessaan
8.9.2020.
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Jukka Karkkainen Kari Ojala
/  johtokunnan puheenjohtaja johtava laakari
Liitteet 5 kpl
“Postiosoite Puhelin Faksi Sahkoposti
Niuvankuja 65 vaihde 0295 242 111 (017) 3682 419 Johtavan |&dkarin kanslia  etunimi.sukunimi@niuva.fi

70240 KUOPIO

(017) 3682 403 Hoitotydntoimisto
(017) 3682 414 Taloustoimisto



%!UVANMEMEN SAIRAALA

MAARALLISTEN TULOSTAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 1.1. — 30.6.2020

Liite 1

Tulossopimuksen Toteutunut

tavoite 30.6.2020 30.6.2020
Aikuisosastot
Kéayttbaste 94,73 96,79
Hoito- ja mielentilatutkimuspotilaiden
laskutetut hoitopaivat yhteensa 47 414 48 443
Potilaita keskimaarin/vrk 261 266,17
Hoitopotilaiden laskutettuja hoitopdivia 45 867 46 944
Hoitopotilaita keskim&éarin/vrk 252 257,93
Raportointijaksolla laskutetut mielentilatutkimusvuorokaudet 1547 1499
Valmistuneet mielentilatutkimukset ¢ 22 22
Mielentilatutkimuspotilaita keskim./vrk 8,50 8,24
Mielentilatutkimuksen kesto keskim., vrk® 59 68
Alaikaisten tutkimus- ja hoito-osasto
Kayttbaste 98,47 99,50
Hoito- ja mielentilatutkimuspotilaiden
laskutetut hoitopdivat yhteensa 2 330 2 354
Potilaita keskimaarin/vrk 12,80 12,93
Hoitopotilaiden laskutettuja hoitopdivia 2275 2224
Hoitopotilaita keskimé&arin/vrk 12,50 12,22
Raportointijaksolla laskutetut mielentilatutkimusvuorokaudet 55 130
Valmistuneet mielentilatutkimukset ¢ 1 1
Mielentilatutkimuspotilaita keskim./vrk 0,30 0,71
Mielentilatutkimuksen kesto keskim., vrk® 59 52

(1 Valmistuneet tutkimukset: raportointijaksolla valmistuneet lausunnot, tutkimus saattanut alkaa jo edellisen vuoden puolella. Tutkimuksen keskiméaarainen

kestoaika on laskettu tasta koko tutkimusajasta.




POTILASMAARA 2020

Liite 2

SAIRAALA YHTEENSA

AIKUISOSASTOT

ALAIKAISTEN TUTKIMUS-
SAIRAALA
JA HOITO-OSASTO YHT.
Maksulliset hoitopdivat Maksullisia potilaita keskimadrin Maks. hoitopdivat Maks. pot. keskim.
Potilasvahvuus “ = “ g Kaytto- Kaytto- Kaytto-
pv pot. g 2 . g 'g aste aste aste
£ £ 2 5 € £ 2 - & =
2 = 5 g 2 | =] 2 g g 8
28| 2 : = | 5| g 3 £ 3
£ 5 | E & 8 £ = £ 5 g z g
S - = Bl = 3 =] = (0 o < o
2 5|5 | g E| £ E s R E 3 E 2 3 E
< > [ a = < < > = T = T = 3 I =
Tammi 8670 279,68 537 209 3467 3712 328 8253 17,32 6,74 111,84 119,74 10,58 96,81 372 25 397 12,00 0,81 98,51 96,89
Helmi 8126 280,21 496 259 3190 3473 312 7730 17,10 8,93 110,00 @ 119,76 10,76 96,93 348 | 29 377 12,00 0,94 100,00 97,07
Maalis 8708 280,90 496 223 3602 3671 284 8276 16,00 7,19 116,19 @ 118,42 9,16 97,08 392 11 403 12,65 0,35 100,00 97,21
Huhti 8398 279,93 465 207 3608 3483 242 8 005 15,50 6,90 120,27 | 116,10 8,07 97,03 380 4 384 12,67 0,13 98,46 97,09
Touko 8 668 279,61 450 227 3791 3594 173 8235 14,52 7,32 122,29 @ 115,94 5,58 96,60 372 31 403 12,00 1,00 100,00 96,75
Kesd 8347 278,23 380 223 3616 3565 160 7944 12,67 7,43 120,53 | 118,83 5,33 96,29 360 | 30 390 12,00 1,00 100,00 96,46
Heind 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Elo 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Syys 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Loka 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Marras 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Joulu 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
YHT. 50917 279,76 2824 | 1348 | 21274 | 21498 | 1499 | 48443 15,52 7,42 116,85 118,13 8,25 96,79 | 2224 130 | 2354 12,22 0,71 99,50 96,91
Tavoite 17,00 7,00 110,00 118,00 8,50 94,73 |Tavoite 12,50 0,30 98,47 94,90
Ero -1,48 0,42 6,85 0,13 -0,25 2,06 |Ero -0,28 0,41 1,03 2,01
Pot. yht. 279,09 (sis. alaikdisten osaston) Maks. hoitopdivét sairaala yhteensa 50797
Tavoite 273,30
Ero 5,79




Niuvanniemen sairaala

Talouskatsaus
Maksullinen toiminta

Tuotot

Hoitotuotot
Mielentilatutkimustuotot
Vuokratuotot

Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Kustannukset
Henkildstokustannukset
Vuokrat

Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet, tavarat
Muut kustannukset

Kustannukset yhteensa

Yli-/alijaama

Aikuisosastot:
Laskutetut hoitopaivat
Mielentilatutkimuspaivat
Kayttdaste

NEVA:

Laskutetut hoitopaivéat
Mielentilatutkimuspaivéat
Kayttoaste

HI8stémaara, maksullinen toim. (htv)
HI6stémaara, sairaala yht. (htv)

Toteutunut 1-6/2020

18 987 368 €
929 925 €
151 236 €
242518 €

20 311 047 €

16 416 622 €
1467 682 €
1033529 €
1080577 €

185931 €

20184 341 €
126 706 € -

Toteutunut 1-6/2020

46 944
1 499
96,79 %

2224
130
99,50 %

267,10
270,47

Tavoite 1-6/2020

18 688 579 €
900 459 €
165 000 €
270000 €

20 024 038 €

16 606 939 €
1469 880 €
1288 105 €
1129434 €

234604 €

20728 962 €
704 924 €

Tavoite 1-6/2020

45 864
1565
94,73 %

2275
55
98,47 %

268,61
271,91

ero-%

1,60 %
3,27 %
-8,34 %
-10,18 %

1,43 %

-1,15 %
-0,15 %
-19,76 %
-4,33 %
-20,75 %

-2,63 %

ero-%

2,35%
-4,22 %

-2,24 %
136,36 %

-0,56 %
-0,53 %

Toteutunut 1-6/2019

18 352 540 €
904 600 €
163 682 €
337 526 €

19 758 348 €

15794 827 €
1590126 €
1048 365 €
1045 388 €

225989 €

19 704 695 €
53 653 €

Toteutunut 1-6/2019

46 944
1718
94,66 %

2245
73
98,52 %

265,15
268,55

muutos-%

35%
28%
-7,6 %
-28,1 %

2,8%

39%
-1,7%
-1,4%

3,4 %

-17,7 %

24%

muutos- %

0,0%
-12,7%

-0,9 %
78,1 %

0,7%
0,7%

Tavoite vuosi 2020

37 582 527 €
1791085€
330 000 €
559 000 €

40 262 612 €

31744 148 €
2940000 €
2831000¢€
2240940 €

469 199 €

40 225 287 €
37325 €

Tavoite vuosi 2020

92 232
3111
94,73 %

4575
110
98,47 %

546,50
553,15

Liite 3

Ennuste vuosi 2020

38 000 000 €
1800 000 €
310 000 €
500 000 €

40 610 000 €

31 500 000 €
2940 000 €
2700000 €
2240000 €

350 000 €

39730 000 €
880 000 €

Ennuste vuosi 2020

94 000
2770
96,00 %

4 525
160
98,47 %

546,50
553,15
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Henkilostérakenteen ja osaamisen kehittdminen

TILANNE 30.06.2020

LITE 4.

vuosi |lakkautetut perustetut htv % koko henkildsto- ammattihenkildt/htv/sairaansija suoritetut opiskelee vuonna 2020- arvioitu valmistumisvuosi
virat/kpl virat/kpl maarasta sairaansijat v. 2016-2019 yht. 296 tutkinnot/kpl
sairaansijat v. 2020 yht. 288
2017|7 mielisairaanhoitaja 9 sairaanhoitaja msh/lh 26,31 % kaikki laakarit 0,074 5 sairaanhoitaja 9 |laaketieteen vaitoskirjatyd
3 lahihoitaja 1 psykologi sh 32,60 % psykologi/neuropsykologi 0,037 1 terveystieteiden maisteri 1 filosofian vaitoskirjatyd
psykologi/neuropsykologi 2,00 % sosiaalityontekijat 0,021 1 johtamisen erikoisammattitutkinto 1 farmasian vaitoskirjatyo
toimintaterapeutti 2,72 % toimintaterapeutit 0,047 1 psykoterapiakoulutus 4 psykologian vaitoskirjatyd
ylilaakari ja erikoislaakari 3,02 % tyOterapianohjaajat 0,056 3 voimavarakeskeinen tydnohjaajakoulutus 2 hoitotieteen vaitoskirjatyo
sairaalalagkari 1,00 % sairaanhoitajat 0,602 1 rorschach CS -erikoistumiskoulutus 3 oikeuspsykiatrian erikoislagkarikoulutus
20 psykoedukaatiokoulutus 7 sosiaali- ja terveysala (YAMK) 3 hlo 2020, 3 hl6 2021, 1 hi6 2022
18 kognitiivinen hoitosuhde 1 1 rorschach erikoistumiskoulutus 2020
1 sairaanhoitaja (ylempi amk) 4 psykoterapiakoulutus 2 hlé 2020, 2 hl6 2023
10 hoitosuhde 1 1 psykoterapeuttisten valmiudet 2020
1 sos-. ja terveyshallintatieteen perusopinnot 2020
2018|4 mielisairaanhoitaja 2 psykologi msh/lh 25,35 % kaikki laakarit 0,075 1 laéketieteen tohtori 2 vékivaltatutkimuksen opintokokonaisuus 2 hld 2020
1 toimistosihteeri 1 lahetti-vahtimestari sh 33,48 % psykologi/neuropsykologi 0,040 1 terveystieteiden tohtori
2 sairaanhoitaja psykologi/neuropsykologi 2,15 % sosiaalityontekijat 0,020 1 oikeuspsykiatrian erikoislaakari
toimintaterapeutti 2,65 % toimintaterapeutit 0,047 1 terveystieteiden maisteri
ylilaakari ja erikoislaakari 3,09 % tyoterapianohjaajat 0,056 2 sairaanhoitaja (ylempi amk)
sairaalalaakari 0,98 % sairaanhoitajat 0,613 6 sairaanhoitaja
1 majoitus- ja ravitsemisalan esimiehen erikois-
ammattitutkinto
3 seksuaalineuvojakoulutus
59 psykoedukaatiokoulutus
3 psykoterapeuttiset valmiudet
11 kognitiivinen hoitosuhde |
2019|3 mielisairaanhoitaja 1 psykologi msh/lh 24,88 % kaikki laakarit 0,077 1 la&ketieteen tohtori
1 siivoustydnohjaaja 1 laitoshuoltaja sh 33,69 % psykologi/neuropsykologi 0,044 1 filosofian tohtori
11 sairaanhoitaja psykologi/neuropsykologi 2,37 % sosiaalityontekijat 0,020 3 erikoislaakari
1 fysioterapeultti toimintaterapeutti 2,73 % toimintaterapeutit 0,047 1 psykologian maisteri
ylilaakari ja erikoislaakari 3,75 % tyGterapianohjaajat 0,061 1 sairaanhoitaja (ylempi amk)
sairaalalagkari 0,44 % sairaanhoitajat 0,617 1 ensihoitaja
1 voimavarakeskeinen tyonohjaajakoulutus
4 hoitosuhde Il (psykodynaaminen)
13 kognitiivinen hoitosuhde |
118 psykoedukaatiokoulutus
1 sosiaali- ja terveysala (YAMK)
1 psykoterapeuttiset valmiudet
1 ratkaisukeskeinen psykoterapeuttikoulutus
1 kogpnitiivinen psykoterapian kouluttajakoulutus
2 tydnohjaajakoulutus
2020|7 mielisairaanhoitaja 1 toimintaterapeutti msh/lh 23,81 % Arvio 30.6.20 tilanteen mukaan: 1 psykologian maisteri

6 sairaanhoitaja

sh 35,21 %
psykologi/neuropsykologi 2,66 %
toimintaterapeutti 2,74 %
ylilaakéri ja erikoislaakari 3,40 %
sairaalalaakari 0,47 %

kaikki laakarit 0,073
psykologi/neuropsykologi 0,050
sosiaalitydntekijat 0,019
toimintaterapeutit 0,048
tyOterapianohjaajat 0,063
sairaanhoitajat 0,658

4 sairaanhoitaja

1 toimintaterapeutti

1 psykoterapeutti

1 psykoterapeuttiset valmiudet

1 ratkaisukeskeinen lyhyterapeuttikoulutus

1 lahiesimiestydon ammattitutkinto terveydenh.ala
11 psykoedukaatiokoulutus




NIUVANNIEMEN SAIRAALA

Liite 5
Tutkimustoiminnan ja erikoisladkarikoulutuksen tulo- ja menoarvio vuodelle 2020 ja tilanne 30.6.2020
Suunnitelma
11 - Toteutunut
31.12.2020 30.6.2020
1. MENOT
1.1. Rahoitus tieteellisesta tutkimustyosta ja yliopisto-opetuksesta aiheutuneiden
Tutkimustyo
Tutkijoiden palkat 197 038 114 150
Kantasolututkimus 15 000 20 265
Effiski 2 lisdrahoitus 33470 0
Muut tutkimuskulut 0 662
Infrakulut 31492 10678
Yhteensa 277 000 145 755
Yliopisto-opetus
50 % professorin ylilddkarin sivuviran palkkakuluista 39553 21283
Laakareiden koulutukseen kaytettavat kulut 13 447 2540
Yhteensa 53 000 23 822
1.1. Yhteensa 330000 169577
1.2. Rekisteritutkimus psyykenladkkeiden tosielaméan vaikuttavuudesta * 120 000 0
Jatkotutkinto/Suonmaa * 0 0
1.3. Effiskil- ja Effiski2-tutkimukset 165 871 77 720
1.4. Alkuomavastuu-tutkimus (Kela) 14 805 7939
1.5. TRIFI-tutkimus (Janssen-Cilag) 46 226 18 904
1.6. InvidMed-tutkimus (Ladketieteen saatio) 80 000 26 209
MENOT YHTEENSA 756 902 300 349
2. TULOT
2.1. Momenteilta 330104 ja 419330104 rahoitettava osuus tutkimukseen 277 000 648 800
Momenteilta 330104 ja 419330104 rahoitettava osuus opetukseen 53 000 53 000
2.2. Sairaanhoitopiirin tutkimustoimikunnan saatava rahoitus * 120 000 50 000
Jatkotutkinto/Suonmaa * 0 11 750
2.3. Suomen Akatemialta saatava rahoitus Effiskil- ja Effiski2-tutkimuksiin 165 871 101 033
2.4. Kelalta saatava tutkimusrahoitus Alkuomavastuu-tutkimukseen 14 805 10 000
2.5. Janssen-Cilagilta saatava tutkimusrahoitus Trifi-tutkimukselle 46 226 0
2.6. Laaketieteen saatiolta saatava rahoitus InvidMed-tutkimukselle 80 000 200 000
TULOT YHTEENSA 756902 1074583

* 2.2. Vuonna 2020 rahoitusta saadaan yhteensd 123 500 €




