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Tulossopimus

1. Sairaalan strategiset tavoitteet ja toimintaymparistd
Toiminta-ajatus, saadéspohja ja asiakkuus

Niuvanniemen sairaala vastaa korkealaatuisten valtakunnallisten oikeuspsykiatristen eri-
tyistason sairaanhoidollisten palvelujen ja mielentilatutkimusten tuottamisesta, toimii Ita-
Suomen yliopiston oikeuspsykiatrian klinikkana seka vastaa osaltaan oikeuspsykiatrian
alan sairaanhoitohenkiléstén tyépaikkakoulutuksesta ja kehittamistoiminnasta. Sairaala
kouluttaa oikeuspsykiatrian erikoislaakareita, joita vuosittain valmistuu 0-2.

Sairaalan tehtavista sdadetaan laissa ja asetuksessa valtion mielisairaaloista seka mie-
lenterveyslaissa ja -asetuksessa. Sairaalan ja sen virkamiesten toimintaa valvovat Ita-
Suomen aluehallintovirasto, Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto (VALVIRA),
Eduskunnan oikeusasiamies seka Sosiaali- ja terveysministerié (STM). Sairaala toimii
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) tulosohjauksessa nettobudjetoituna valtion
laitoksena. Sairaalan palvelussuhteet ovat valtion virkasuhteita.

Sairaanhoidollisia palveluja tuotetaan erityistason erikoissairaanhoitona, ja mielentilatut-
kimuksia tehdaan tuomioistuimen maaraamille henkilbille.

Sairaalassa olevat mielentilatutkimuspotilaat ovat padaasiassa vakavista henkeen ja ter-
veyteen kohdistuvista rikoksista syytteessa olevia tutkintavankeja. Sairaalassa hoidetta-
vana olevat potilaat ovat mielenterveyslain mukaisesti tahdosta riippumattoman hoidon
tarpeessa olevia aikuispotilaita ja alaikaisten hoitoyksikéssa alle 18-vuotiaita potilaita.
Lokakuun alussa 2020 166 (50 %) potilaista oli mielisairaudesta johtuvan syyntakeetto-
muuden vuoksi rikoksesta tuomitsematta jatettyja henkilditd. 135 (40 %) oli vaarallisuu-
den ja/tai vaikeahoitoisuuden takia sairaanhoitopiirin hakemuksesta sairaalaan otettuja
potilaita. Mielentilatutkimuksessa oli 32 henkildd (10 % potilaista). Hoitopaivista noin

62 % kohdentui kriminaalipotilaille ja noin 37 % vaikeahoitoisuuden takia sairaalaan ote-
tuille. Mielentilatutkimuspaivien osuus oli 1 %. Alaikaiset potilaat ovat paaasiassa kun-
nallisten hoitoyksikéiden lahettamia. Yli 80 % sairaalassa hoidettavana olevista potilaista
sairastaa skitsofreniaa. Potilaiden erityisongelmina korostuvat kyvyttdmyys hallita vaki-
valtaista kayttaytymista seka paihdeongelmat. Sairaalassa on tehty viime vuosina noin
40 mielentilatutkimusta/vuosi, mika on kysyntda vastaava maara. Sairaalan vuotuinen
hoitopotilaiden vaihtuvuus on ollut 30-50.

Potilasvaihto aikuisosastoilla v. 2017—2019 seka 30.9.2020 mennessé

. e 3 Aikuisos.
Vuosi Sisaankirjoitetut Poistetut kiyttoaste
kr- |vvh- |yht |kr- |wvvh |yht | mtt %
pot | pot pot | -pot -
2017 15 29 44 29 24 |53 39 93,5
2018 19 21 40 25 15 [ 40 44 93,8
2019 16 20 36 21 27 (48 36 95,1
30.9.2020 [ 18 10 28 13 17 | 30 30 96,7
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Alaikaisten tutki-
Vuosi | Sisidnkirjoitetut Poistetut KIS [ oke:
osaston kayttoas-
te
kr- |vvh- |yht |[kr- |[vvh | yht | mtt o
pot | pot pot | -pot i
2017 1 10 11 3 9 12 1 99,1
2018 1 4 5 - 4 4 1 97,1
2019 1 8 9 1 8 9 1 97.8
30.9.2020 |2 3 5 - 3 3 2 98,2

kr-pot = kriminaalipotilas
vvh-pot = vaarallinen ja/tai vaikeahoitoinen potilas
mtt = mielentilatutkimukset

Sairaalan potilaita voidaan kuvata toimintakyvyn yleisen arvioinnin mittarilla (General
Assessment of Functioning, GAF), jonka mukainen potilasjakauma esitetaan alla.
Alimman hoitoisuuden ryhma vaatii eniten hoitohenkilést6a.

Taulukko 2. GAF-mittari (siséltaa myés nuoriso-osaston) 30.9.2020 tilanteen mukaan

GAF

2017 %
N = 266

2018 %
N =277

2019%
N = 286

2020 %
N =271

jatkuvasti vaarallinen itsel-
leen/muille tai kyvytén huo-
lehtimaan hygieniasta tai
itsemurhayrityksié

37,96

39,71

39,16

39,48

11-20

jonkin verran vaarallinen it-
selleen/muille tai ajoittain ei
huolehdi hygieniasta tai
kommunikointi hyvin vaka-
vasti huonontunut

47,36

41,156

40,90

43,91

21-30

harhat vaikuttavat kayttayty-
miseen tai kommunikaa-
tio/arviointikyky vakavasti
huonontunut tai toimintaky-
vyttémyys lahes kaikilla ela-
manalueilla

13,15

18,05

14,68

14,02

3140

huonontunut todellisuudenta-
ju/kommunikointi tai vakavas-
ti huonontunut toiminta useil-
la alueilla, kuten arvosteluky-
ky, ajattelu

0,37

0,72

1,04

1,10

41-50

vakavia oireita tai sosiaalisen
toiminnan vakava huonone-
minen

51-100

keskivaikeista oireista erin-
omaiseen toimintakykyyn

ei arvioitu (uusi potilas, mie-
lentilatutkimus)

3,75

0,36

1,47
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Sairaalan strategia ja arviointitavat

Sairaala toimii tulevaisuudessa edelleen nettobudjetoituna valtion laitoksena, jolla on it-
senainen asema STM:n asettaman johtokunnan ohjauksessa ja valvonnassa seké
THL:n tulosohjauksessa. Sairaala tuottaa johtokunnan hinnoittelemia sairaanhoitopalve-
luja maksullisena toimintana ajankohtaisesti sairaanhoitopiiriasiakkaille ja SOTE-
uudistuksen astuttua voimaan maakunta-asiakkaille. Sairaala tuottaa valtiolle maksulli-
sen toimintana tuomioistuinten pyytdmia mielentilatutkimuksia. Toiminta td-Suomen vyli-
opiston oikeuspsykiatrian yksikkdna jatkuu.

Sairaalan tulosohjaus toteutetaan THL:n Valtion palvelut -osastossa. Tulosohjausta ke-
hitetdan painottaen strategista ohjausta. Sairaalassa hoidetaan ensisijaisesti oikeuspsy-
kiatrisia aikuispotilaita seké vaikeahoitoisia alaikaisia ja tehdaan merkittdva osa maan
mielentilatutkimuksista. Sairaala kehittaa polikliinisida konsultaatiopalveluita, joilla tehos-
tetaan oikeuspsykiatristen ja vakivaltariskissa olevien potilaiden hoitokokonaisuutta yli
organisaatiorajojen. Sairaala varautuu velvoitteisen avohoidon jarjestamiseen seka ai-
kuispotilaiden tahdosta riippumattoman hoidon laajentumiseen. Sairaalan virkamiesten
asiantuntemus on kaytettavissa lain muutosten valmistelutyéssa. Sairaala toimii opetus-
sairaalana vastaten alan erikoisldakarikoulutuksesta ja toimii terveydenhuollon ammatti-
henkildopiskelijoiden kaytannon harjoittelupaikkana. Sairaala on kansainvilisesti arvos-
tettu seké tutkimustoiminnan etta vahvasti tutkimukseen ja naytté6n perustuvien hoito-
kaytantGjen ansiosta. Sairaalan tarjoamien palvelujen hinta-laatusuhde on kilpailukykyi-
nen ja henkildstén tydhyvinvoinnista huolehditaan.

Sairaala kehittda yhteisty6ta valtion Vanhan Vaasan sairaalan ja valtion muiden sosiaali-
ja terveydenhuollon erityispalveluiden kanssa.

Sairaalan strategia arvioidaan vuosittain ja liséksi erityisesti kysynndn muuttuessa ja
saatelevien normien ja valmiuksien muuttuessa toimintaymparistdssa. Sairaalan toimin-
taa arvioidaan tulosohjausmenettelyssa, ulkoisella auditoinnilla ja sisdisella laadunval-
vonnalla.

Sairaalan toimitilastrategisena tavoitteena on eduskunnan oikeusasiamiehen suosituk-
sen mukaisesti pyrkia jarjestdmaéan potilasmajoitus padasiassa yhden hengen huonei-
siin. Tavoitteen toteuttaminen nykyisella potilasmaaralla edellyttad merkittavaa lisatilan
rakentamista. Lisaksi sairaalan tavoitteena on laajentaa nykyisté alaikaisten hoito-
osastoa (NEVA). Aikuispotilaiden hoitoon tarkoitettujen sairaansijojen maéaraa ja tyonja-
koa muiden psykiatristen yksikdiden kesken arvioidaan THLn kaynnistaman laitospaik-
kaselvityksen valmistuttua. Uudis- ja korjausrakentamisen yhteydessa kiinnitetaan erityi-
sesti huomiota tilojen suunnittelussa siihen, ettd ne osaltaan tukevat mahdollisimman
vahaista rajoitteiden kayttda potilaiden hairickayttaytymisen hallinnassa ja ehkéaisevéat
rajoitteista aiheutuvia haittoja seka soveltuvat epidemiatilanteen hallintaan. Toimistotilo-
jen toimitilatehokkuutta lisataan.

Toimintaan vaikuttavat keskeiset muutokset

Valtakunnallinen sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamista koskeva uudistus saattaa
vaikuttaa sairaalan hallinnolliseen asemaan ja palvelujen kysyntaan. Sairaalan toimin-
taymparisto saattaa muuttua keskeisesti, mikali oikeuspsykiatristen potilaiden hoidon
jarjestéamis- ja kustannusvastuu muuttuu nykyisestdan. Toiminnan luonteeseen tulevat
toteutuessaan vaikuttamaan mielenterveyslain muutokset, joilla sdadettaisiin oikeuspsy-
kiatrisen potilaan velvoitteisesta avohoidosta. Sairaalan toiminta selkiintyy, mikali sdade-
taan lailla erikseen oikeuspsykiatrisesta tutkimuksesta ja hoidosta.

Vuoden 2021 toimintaan vaikuttaa merkitsevasti vuoden 2020 alusta alkanut os. 5-6 pe-
ruskorjaus. Peruskorjauksen valmistuminen viivastyy arviolta puoli vuotta, mista johtuen
sairaalan toiminta jatkuu vieléd koko vuoden 2021 normaalista poikkeavissa toimitiloissa.
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Suunnitelman mukaan sairaalan kapasiteetti putoaa tavanomaisesta 297:sta 288:aan
sairaansijaan, mutta vaativampaa hoitoa tarvitsevien potilaiden suhteellinen maéara kas-
vaa normaalista. Vaistétila (rakennus L) on edelleen kaytdssa ja osastojen profiileihin on
toteutettu useita muutoksia. Muun muassa viime vuodet yhtena osastona toimineet
osastot 12 ja 13 on eriytetty ja osastosta 9 tehty tutkimus- ja hoito-osasto. Sprinklaamat-
tomassa vaistétilassa on oltava turvallisuussyista ydvuoroissa normaalia suurempi hen-
kiléstdvahvuus. Potilasvahennys tehdaan kuntoutuspotilaista. Sairaalan pienentynyt ka-
pasiteetti ei mahdollista tavanomaista maarallista tulosta.

Kevailld 2020 alkanut SARS-CoV-2-viruspandemia aiheuttaa tiloihin, potilaiden hoitoon
ja henkilostén kayttoon liittyvia erityisjérjestelyja, jotka vaikuttavat heikentéen sairaalan
kykyyn ottaa vastaan uusia potilaita ja pidentden mielentilatutkimusten aloitusviivetta.

2. Toiminnan vaikuttavuus ja tulostavoitteet

Tulostavoitteiden toteutumista, vaikuttavuutta ja palvelukykya arvioidaan mielentilatutki-
musten osalta seuraamalla resurssisijoitusta verrattuna muihin tutkimuspaikkoihin, seu-
raamalla THL:n oikeuspsykiatristen asioiden lautakunnan ratkaisuja seké kohdentamalla
strukturoituja kyselyja karajatuomareille. Vaikuttavuutta ja palvelukykya arvioidaan te-
kemalla vuosittain sairaalan palveluja koskeva kysely ostajille, seuraamalla potilasvalin-
nan tarkoituksenmukaisuutta, seuraamalla hoitosuositusten toteutumista seka keraamal-
I4 palautteet hoidossa ja mielentilatutkimuksessa olevilta potilailta.

Seurannan ja arvioinnin vahvuutena on sairaalan/klinikan tottuneisuus tutkimustyohon
kliinisen tydn rinnalla seka palvelujarjestelman laadunhallintaohjelma. Uhkana tavoitteita
ja vaikuttavuutta arvioitaessa voivat olla muualla tehtavat palvelujarjestelman muutok-
set. Arviointia on mahdollisuus kehittdd mm. kyselyjen tulosten perusteella.

2.1 Vaikuttavuus

Oikeuspsykiatrinen hoito, joka siséltda sairauteen liittyvan vaarallisuuden arvioimista,
vaikuttaa uusintarikoksia ehkaisevasti. Oikeuspsykiatrisella asiantuntemuksella ja tutki-
mustulosten perusteella pyritadn selvittdmaan, olisiko hoidon vaikuttavuus nykyista pa-
rempi, jos sdadoksia kehitetdan. Oikeuspsykiatrisiksi paatyneiden potilaiden rikokset
ovat vakavia, tavallisesti toisen henkeen tai terveyteen kohdistuvia tekoja.

Oikeuspsykiatrisen hoidon avulla estetaan vuosittain useiden kymmenien henkiliden
heitteille jadminen ja/tai epatarkoituksenmukainen ajelehtiminen terveydenhuoltojarjes-
telman, vankeinhoidon ja sosiaalitoimen valimaastossa. Rikoksia tehneiden syyntakeet-
tomien henkiliden uusintarikokset tapahtuvat usein pian sairaalahoidon loppumisen jal-
keen, osittain siksi, ettei lainsdadanté anna mahdollisuutta huolenpitoon avohoidossa.

Koska valtaosa potilaista sairastaa skitsofreniaa, seurataan suomalaisen kaypahoito-
suosituksen keskeisten muuttujien toteutumista hoidon aikana. Psyykenlaakkeiden kan-
sainvélisesti kaytdssa olevien hoitosuositusten toteutumista seurataan myos (antipsy-
kootit, bentsodiatsepiinit). Suosituksen mukaisen hoidon toteutuminen kuvaa vaikutta-
vuutta, koska ao. menetelmien suositeltavuus perustuu vaikuttavuuteen. Hoidon vaikut-
tavuutta voidaan kuvata myos potilaiden kliinisen tilan mittareilla, joita tullaan kehitta-
maan potilaskohtaisen mittaamisen suuntaan.

Uusintarikollisuuden mittaaminen vaikuttavuusindikaattorina on vaikeaa, koska suurin
osa avohoitoon siirtyvista potilaista siirtyy ensin yleispsykiatrisiin sairaaloihin, ja vasta
sielta avohoitoon. Siten tdma indikaattori kuvastaisi enemman jatkohoitosairaaloissa
tehtya riskiarviota seka avohoidon toimivuutta kuin valtion sairaalassa tapahtunutta ar-
viota potilaan valmiudesta selviytya avohoidossa.
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2.2 Tuotokset ja laadunhallinta
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Potilaat sairaanhoitopiireittdin 30.9.2020 (sis. mtt)

Sairaanhoitopiiri Potifaat Ye-osuus
HUS 65 23,21
Pohjois-Savo 55 19,64
Keski-Suomi 25 8,93
Paijat-Hame 20 7,14
Kymenlaakso 18 6,43
Varsinais-Suomi 19 6,79
Pohjois-Pohjanmaa 14 5,00
Pirkanmaa 11 3,93
Etela-Karjala 11 3,93
Kainuu 9 3,21
Kanta-Hame 7 2,50
Etela-Savo 6 2,14
Lénsi-Pohja 5 1,79
lta-Savo 3 1,07
Lappi 1 0,36
Vaasa 3 1,07
Pohjois-Karjala 4 1,43
Eteld-Pohjanmaa 3 1,07
Keski-Pohjanmaa 1 0.36
Satakunta 0 0,00
Yhteensi 280 100
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Niuvanniemen sairaalan toimintaa valtakunnallisena palve-

luiden tuottajana havainnollistetaan ylia olevassa kuvassa, jossa esitetdan potilasmaarat
sairaanhoitopiiriasiakkaittain 30.9.2020 tilanteen mukaisesti.

Vuonna 2011 voimaan tulleen kotikuntalain muutoksen jalkeen Niuvanniemen sairaalan
potilaista on hoitojakson kuluessa vaihtanut kotikuntansa Kuopioksi yhteensa 50 potilas-

ta.

2.2.1 Suoritteet

Vuonna 2021 arvioidaan hoito- ja mielentilatutkimusvuorokausia kertyvan yhteensa

100 120. Peruskorjauksesta johtuva hoitokapasiteetin vdhennys on 9 potilaspaikkaa eli

3 285 hoitopaivaa.

Hoitopaivat ja mielentilatutkimukset vuosina 2019-2021

Aikuisosastot tot. 2019 arvio 2020 tav. 2021
Viliténtéd/henkilbkohtaista valvontaa

vaativan potilaan hoito, vah. 6 h/vrk el e 2555
Vaarallisen ja/tai vaikeahoitoisen

potilaan alkuvaiheen hoito, 3 — 12 kk e D U
Tutkimus- ja hoito-osastot 39 205 43 188 41 245
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Pitkaaikaiskuntoutusosastot 47 189 43 554 43 070
Mielentilatutkimuspaivat 3 391 3111 3103
Yhteensa 98 319 97 539 95 448
Mielentilatutkimukset, kpl 51 44 44
Alaikdisten hoito-osasto tot. 2019 arvio 2020 tav. 2021
Hoitopaivat ‘ 4 583 4 465 4 562
Mielentilatutkimuspaivat 73 220 110
Yhteensi 4 656 4 685 4 672
Mielentilatutkimukset, kpl 1 2 2

Sairaalan kayttdaste lasketaan seuraavasti:
Hoitopéivien méaara/kapasiteetti
Hoitopaivien maara = laskutetut hoito- ja mielentilatutkimuspaivat vuodessa

Kapasiteetti = vahvistetun sairaansijamaaran mukaiset hoitopéivat vuodessa

Aikuisosastojen kayttéasteen kehitys vuosina 2019-2021
(284 sairaansijaa vuonna 2019; vuosina 2020 ja 2021 sairaansijoja 275)

Vuosi Hoitopdivat | Kapasiteetti Kayttoaste, % Muutos, %-
(sis. mtt) tavoite |toteuma yksikkoa
2019 98 319 103 660 93,13 94,85 +1,05
2020 (arvio) 97 539 100 650 94,73 96,91 +2,06
2021 95 448 100 375 95,09 - -
Alaikaisten hoito-osaston kayttéasteen kehitys vuosina 2019-2021
(13 sairaansijaa)
Vuosi Hoitopdivat | Kapasiteetti Kayttoaste, % Muutos, %-
(sis. mtt) tavoite | toteuma yksikkoa
2019 4 656 4745 98,46 98,12 +1,11
2020 (arvio) 4685 4758 98,47 98,47 +0,35
2021 4672 4745 98,46 - -

Sairaalan kayttdasteen kehitys vuosina 2019-2021
(297 sairaansijaa vuonna 2019; sairaansijoja 288 vuosina 2020 ja 2021)

Vuosi Hoitopaivat | Kapasiteetti Kayttoaste, % Muutos, %-
(sis. mtt) tavoite | toteuma yksikkoa
2019 102 975 108 405 93,37 94,99 +1,05
2020 (arvio) 102 224 105 408 94,90 96,98 +1,99
2021 100 120 105 120 95,24 - -
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2.2.2 Palvelukyky ja laadunhallinta
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Sairaalalla on voimassa oleva sopimus sosiaali- ja terveyspalvelujen laatuohjelman
SHQS-laadunhallintaohjelman kaytdsta ja siihen liittyvasta laaduntunnustusauditoinnista
Labquality Oy:n kanssa vuoden 2022 loppuun. Viimeksi laaduntunnustukseen liittyva
laaduntunnustusauditointi suoritettiin 25.-26.8.2020.

Koko sairaalaa koskeva sahkdinen toimintajarjestelma (IMS) on otettu kayttédn vuonna

2018 ja sen hyédyntamista laadunhallinnan kehittamisessa jatketaan edelleen.

Vanhan Vaasan sairaalan kanssa jatketaan vuosittain toteutettavaa vertailukehittamista
(benchmarking). Tavoitteena on hyddyntaa sairaaloiden kokemuksia toimintamalleista
sairaaloiden eri toimintojen kehittamisessa. Toimintatapojen vertailun liséksi vertaillaan
myds toiminnallisia ja taloudellisia tunnuslukuja kuten sairaaloiden suhteellisia henkilés-
tdmaaria eri toiminnoissa seka kokonaistuottavuutta ja taloudellisuutta.

Alla esitetaan luettelo Niuvanniemen sairaalan toimintamittareista. Useimmat mittarei-
den tiedot ja niiden seuranta ovat olleet jo pitkdan systemaattisessa kaytdssa ja niista
saatavaa informaatiota hyddynnetaén sairaalan johtamisessa.

Niuvanniemen sairaalan toimintamittaristo

Tilanne Tavoite
Prosessimittarit 2018 2019 30.9.2020 2021
1 | Keskimaardinen hoitoaika/uloskirj.
* kriminaali (aikuisosastot)
6 v 9 kk 8v3kk 7 v 9 kk
* vaikeahoitoinen (aikuisosastot)
5v2kk 5v4kk 8 vbkk
2 | Eristysvuorokaudet (aikuisosastot)
3054 2933 2753
4 | Kantelut ja muistutukset
71 (8+63) 76 (11+65) 32 (4 +28)
5 | Leposide-eristysvuorokaudet (ai-
kuisos.) 156 117 114
6 | Ladkkeenantovirheet 36 44 35
(Iahelta piti 2, (l&helta piti 1, (Iahelta piti 3,
tapahtui 34) tapahtui 43) tapahtui 31)
7 | Tyéterapiakerrat (tyd- taide- ja toi- 29 200 23176 22 215
mintaterapiapisteissé)
8 | Hoitoneuvottelut (omaiset, verkosto) 735 462
(Perheinterventiot)
9 | Sairaalan kayttbaste (%) 93,37 95,18 96,77 95,24
10 | Mielentilatutkimusten maara 45 52 32 46
(koko sla)
11 | Mielentilatutkimuksen keskim. kesto- 64 pv 58 pv 62 pv 60 pv
aika
12 | Mielentilatutkimusten suhteellinen 53 % 51% 49 % > 50%
osuus Suomessa
13 | Mielenterveyslain mukaiset valitukset 46 47 29
: ; Tilanne Tavoite
Vaikuttavuusmittarit 2018 2019 30.9.2020 2021
1 | Potilasvaihto: sairaalasta lahteneet /
sairaansijat 67/282 48/288 30/283

Tulossopimus 2021




10 (18)

(I&helta piti 66,
tapahtui 92)

(I&helta piti 42,
tapahtui 58)

Luvatta poistuneet potilaat 6 3 2

Vikivaltatapahtumat Toinen poti- Toinen poti- Toinen poti-

seurantajaksolla las/potilas las/potilas itse: | las/potilas itse:
itse: 158 100 100

(I2helta piti 38,
tapahtui 62)

30.6.2019)

Henkilokunta: | Henkilokunta: Henkilékunta:
173 87 110
(I&helta piti (I2helt piti 45, (lahelta piti 53,
67, tapahtui tapahtui 42) tapahtui 57)
106)
Véakivaltatilanteiden jélkipuinti potilai-
den kanssa 40 % 47 % (tilanne 92 %

Laadunhallintaan liittyen sairaala tekee palvelun ostaijille asiakaskyselyn vuosittain. Alla
olevassa taulukossa esitetdan asiakastyytyvaisyyden tuloksia viime vuosilta ja asete-
taan tavoitearvot vuodelle 2020. Taulukossa ilmaistaan ldhetettyjen kyselylomakkeiden
maara, vastaajien osuus ja keskeisten kysyttyjen parametrien tulokset (asteikolla 1-5
puolivalin ylittavien/alittavien vastausten prosentuaalinen osuus). Asiakastyytyvaisyysin-
deksi muodostuu kysymysten keskiarvosta. Keskeisin tavoite on, ettd oikeuspsykiatrinen
osaaminen sailyy tarkeimpané selittdvana tekijana hyvélle laadulle, koska sairaala on
erityistason hoitopaikka. Hoitopaivan hintakehitysta seurataan tarkoin, ja kilpailukyky py-
ritdan turvaamaan strategisesti oikeilla ratkaisuilla.

Asiakaskysely palvelunostaijille:

Tavoite
2017 2018 2019 2020 2021
Lahetettyja (kpl) 34 26 27 32
Vastaajia (%) 38,23 % 26,92 % 11,11 % 43,75% | >50%
1) Palvelujen laatu
1 — 5 (huono — erinomainen) >3:100% | >3:100% >3:67 % >3:92 % >3:100 %
2) Hoitoon paasyn sujuvuus
1 -5 (kankea — sujuva) >3:78 % >3:100% >3:67 % >3:75 % >3:95%
3) Jatkohoitoon ahettamisen sujuvuus
1 -5 (kankea — sujuva)
>3:60 % >3:100% >3:100% [ >3:73% >3:80 %
4) Hoitopdivan hinta
1-5 (liian korkea — edullinen ) >3:33 % >3:40% >3:0% >3:25 % > 3: 50%
5) Yleisarvosana hinta-laatusuhteesta
1 -5 (huono — hyvé)
"- térkeimpana selittivana tekijina on pidetty | >3:80 % >3:100% >3:67 % >3:92 % >3:90 %
oikeuspsykiatrista osaamista
Asiakastyytyvaisyysindeksi 3,81 4,4 4,0 3,95 4,2

2.3 Taloudellisuus

Sairaalan taloudellisuutta mitataan hoitopéivan keskiméaaraisella yksikkokustannuksella

seuraavasti:

Kokonaiskustannukset/hoitopaivien maara
Kokonaiskustannukset = kaikki sairaalan kustannukset - yliopisto-opetuksen ja
tutkimustoiminnan kustannukset
Hoitopaivien maara = laskutetut hoito- ja mielentilatutkimuspaivat

Toiminta on taloudellista silloin, kun suoritteet tuotetaan mahdollisimman pienin yksikkd-
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Hoitopaivien maara

Taloudellisuuden paraneminen merkitdédn +merkilla.

Aikuisosastojen taloudellisuuden kehitys vuosina 2019-2021

; Kokonais- s L) Taloudellisuus, Muutos, %
Vuosi kustannukset, Hoitopalvat euroalvrk ed. vuoteen
euroa tavoite toteuma
2019 35 673 363 98 319 368,78 362,83 -3,16
2020 (arvio) 35525 218 97 539 379,44 364,22 -0,38
2021 36 142 540 95 448 378,66 - -
Alaikéisten hoito-osaston taloudellisuuden kehitys vuosina 2019-2021
: Kokonais- S Taloudellisuus, Muutos, %
Vuosi kustannukset, Hoitopaivat euroalvrk ed. vuoteen
euroa tavoite toteuma
2019 3 959 423 4 656 857,66 850,39 -3,80
2020 (arvio) 3983 159 4 685 864,03 850,19 +0,02
2021 4019774 4672 860,40 - -
Taloudellisuuden kehitys vuosina 2019-2021, sairaala yhteensa
. Kokonais- : vir e Taloudellisuus, Muutos, %
Vuosi kustannukset, Holtapatvet euroalvrk ed. vuoteen
euroa tavoite toteuma
2019 39632 786 102 975 391,35 384,88 -3,23
2020 (arvio) 39 508 377 102 224 402,14 386,49 -0,42
2021 40 162 314 100 120 401,14 - -

Vuodelle 2021 tehdyn budjetin mukaan kokonaiskustannusten nousu on noin 1,7 % ku-

luvan vuoden arvioituun toteumaan verrattuna. Menolisays johtuu palkkakulujen nousus-
ta. Sairaalan taloudellisuutta heikentaa lisaksi peruskorjauksesta johtuva normaalia pie-
nempi hoitokapasiteetti.

2.4 Tuottavuus

Sairaalan tuottavuutta mitataan seuraavasti:

Hoitopdivien maara/henkildtydvuodet

Hoitopéivien maéara = laskutetut hoito- ja mielentilatutkimuspaivat
Henkildtybvuodet = koko henkilostd, vakinainen henkildstd, maaraaikaiset virkasuhteet +
sijaiset - yliopisto-opetukseen ja tutkimustoimintaan kohdistuvat henkilétyévuodet.

Toiminta on tuottavaa silloin, kun mahdollisimman suuri suoritemaéra tuotetaan kaytettévissa olevin henki-
|Gstdresurssein.

Hoitopéivien maéra (vrk)
Henkildtyévuodet (hiv)

Tuottavuus =
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Vuosi Hoitopaivat Henkilotyo- Tuottavuus Muutos, %
vuodet tavoite | toteuma | ed. vuoteen
2019 98 319 497,18 193,96 197,75 +1,19
2020 (arvio) 97 539 500,39 189,83 194,93 -1,43
2021 95 448 502,00 190,14 - -
Alaikéisten hoito-osaston tuottavuuden kehitys vuosina 2019-2021
Vuosi Hoitopaivat Henkilotyo- Tuottavuus Muutos, %
vuodet tavoite | toteuma | ed. vuoteen
2019 4 656 42,20 105,58 110,33 +0,19
2020 (arvio) 4 685 42,81 105,88 109,44 -0,81
2021 4672 42,50 109,93 - -
Tuottavuuden kehitys vuosina 20192021, maksullinen toiminta yhteensa
Vuosi Hoitopdivat | Henkilotyo- Tuottavuus Muutos, %
vuodet tavoite | toteuma | ed. vuoteen
2019 102 975 539,38 186,74 190,91 +1,12
2020 (arvio) 102 224 543,20 183,03 188,19 -1,42
2021 100 120 544,50 183,88 - -

2.5 Kannattavuus

Sairaalan suoritteet hinnoitellaan Sosiaali- ja terveysministerién asetuksen (1 132/2001)
mukaan liiketaloudellisin perustein.

Sairaala huolehtii siita, ettd sen maksullinen toiminta kokonaisuutena on kannattavaa eli
suoritemyynnisté saatavat tuotot kattavat maksullisen toiminnan kokonaiskustannukset.
Maksullisen toiminnan tavoitteena on, ettd kustannukset katetaan tuotoilla ilman voiton
tavoittelua. Sairaala seuraa kustannusvastaavuuden kehitysta varainhoitovuoden kulu-
essa ja tasapainottaa talouden ohjauksella kustannukset vastaamaan tuottoja. Merkitta-
van ylijadmén tilanteessa sairaala palauttaa sairaanhoitopiireille/kunnille ylijaaman vuo-
sihyvityksena palveluostojen suhteessa ennen lopullista tilinpaatosta.

Perustellussa tilanteessa (esim. yllttavéa potilaiden voimakas vahentyminen loppuvuo-
desta) voidaan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen ja sairaalan kesken erikseen sopia
edellisen vuoden maksullisen toiminnan ylijadméan kaytéstad menojen kattamiseen. Edel-
lytyksena téllaiselle sopimiselle on, ettd maksullinen toiminta on vahintaan kolmen vuo-
den tarkastelujaksolla kannattavaa.

Vuodelle 2021 laaditun taloussuunnitelman mukaan sairaalan maksullisen toiminnan
kokonaiskustannukset ovat aikuisosastoilla 36 142 540 euroa, josta mielentilatutkimus-
toiminnan osuus on 1 693 965 euroa. Budjetoidut tuotot ovat 36 169 880 euroa, ja netto-
tulos on 27 340 euroa ylijaamainen.

Alaikaisten hoito-osaston kokonaiskustannukset vuonna 2021 ovat taloussuunnitelman
mukaan 4 019 774 euroa, josta mielentilatutkimustoiminnan osuus on 94 608 euroa.
Budjetoidut tuotot ovat 4 036 608 euroa, ja nettotulos on 16 834 euroa ylijagamainen. Mi-
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kali alaikéisten hoito-osaston palvelujen kysynnassa tapahtuisi merkittava vahentymi-
nen, on sairaalalla mahdollisuus kéyttaa valtion talousarviorahoitusta momentilta
33.01.04 alijadman kattamiseen.

Sairaalan taloussuunnitelmassa vuodelle 2021 on noin 0,6 miljoonan euron (+1,6 %)
kustannuslisdys verrattuna kuluvan vuoden arvioituun toteumaan. Kustannuslisaysesitys
kohdistuu p&éosin palkkamenojen virkaehtosopimuksen mukaisiin yleiskorotuksiin.

Liitteissé 1a, 1b ja 1c ovat maksullisen toiminnan kustannusvastaavuuslaskelmat jatun-
nusluvut vuosille 2019-2021.

3. Henkiléstévoimavarojen hallinta ja kehittiminen

Sairaalan henkil6tyévuositavoite vuodelle 2021 on yhteensé 550,58 htv. Maksullisen

toiminnan asuus on 544,50 htv. Maksuttoman toiminnan kautta rahoitetaan yhteensa
6,08 henkildtydvuotta yliopisto-opetukseen ja terveystieteelliseen tutkimukseen. Vaki-
naisia virkoja sairaalassa on 547.

Liitteessé& 2 on kuvattuna sairaalan virkojen ja henkilbtydvuosien kehitysté vuosilta 2017

-~ 2021.

Virkarakenne ja -maéra pyritaan pitamaan sellaisena, etts sairaalassa voidaan tuottaa
valtakunnallisia oikeuspsykiatrisia erityistason sairaanhoitopalveluja ottaen huomioon
potilas- ja ty6turvallisuuden asettamat vaatimukset. Suunnittelussa kiinnitetin huomio-
ta toimenkuvien kehitykseen ja hoidon tutkimusnéytén tuloksiin.

Mielisairaanhoitajan ja lahihoitajan virkoja muutetaan sairaanhoitajan viroiksi siten kuin
tulossopimuksella on vuodesta 2007 alkaen sovittu. Virkajarjestelyesitykset perustelui-
neen vuodelle 2021 ovat tdman tulossopimuksen liitteessa 3.

Tilanne :
Tavoite
Henkilstrakennemittarit 2 2539 H9=2020 2021
Hoitajaa/sairaansija 1,20/1,11 1,22/1,14 1,26/1,18 1,26/1,18
(oh+aoh+sh+msh+lh+tt) (vakinaiset aik.os. aik.os. aik.os. aik.os.
virat) koko sairaala/ aikuisosastot
Hoitajaa/sairaansija (htv) 1,22/1,14 1,22/1,14 1,27/1,18 1,26/1,17
(oh+aoh+sh+msh+lh+it) koko sairaa- aik.os. aik.os. aik.os. aik.os.
la/aik.osastot
Sairaanhoitajat/mielisairaanhoitajat ja 55 % sh 57 % sh 59 % sh 61 % sh
lahihoitajat 45 % 43 % 41 % 39 %
(vakinaiset virat) koko sairaala msh/lahih. msh/lahih. msh/lahih. msh/lahih.
A L Tilanne
Henkilostdmittarit 2018 2019 30.9.2020 | Tavoite 2021
1 | Sairauspoissaolopaivat/htv 11,63 13,65 14,99 12,50
2 Henkiltyévuodet 546 546 411 551
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Maaraaikaiset virkasuhteet (osuus- 10,69 % 13,63 % 9,87 % 85%
%), 31.12.

Henkiloston lisa- ja ylityot (ylitydpai- 4,14 5,62 5,86 %) 4,0
vét/htv)

Henkildstdn taydennyskoulutus €/htv 659 620 319 600
Tybtyytyvaisyysindeksi - 3,68 - 3,70
Koulutustasoindeksi 4,70 4,80 5,0

* sis. 14 jaksoa (16.12.2019-4.10.2020). Jos mukaan ei lasketa lisatyota, tallsin ylityopaivat/htv on 3,64

Henkildston kehittdminen

Henkilstén ammatillista osaamista yllapidetzan ja kehitetaan oikeuspsykiatrisen sai-
raanhoidon ja hoitotydn erityispiirteet ja -vaatimukset huomioon ottaen. Terveydenhuol-
lon ammattihenkil6t ovat velvollisia yllapitaméan ja kehittdmaan ammattitaitoaan seké
perehtymaan alansa saanncksiin ja maarayksiin. Soveltuvin osin ndma seikat koskevat
kaikkia sairaalan ty6ntekij6ita.

Tybnantajana sairaala huolehtii siita, ettd ammatillinen taydennyskoulutus on tyéntekijan
peruskoulutus, tydn vaativuus ja toimenkuva huomioon ottaen riittévas ja terveydenhuol-
lon ammattihenkiliden kohdalla valtioneuvoston periaatepaatdksen mukaiset suosituk-
set tayttédvad. Koulutusstrategiaa tarkennetaan terveydenhuollon taydennyskoulutusta
koskevien suositusten mukaisesti. Tydyksikét esittavit koulutustarpeensa toimintasuun-
nitelmassa.

Tulospalkkiojarjestelma

Palkitsemisjarjestelmén kehittdmiseksi ja johtamisjarjestelman teravéittdmiseksi sairaa-
lassa on kaytéssa tulospalkkiojérjestelmé, joka on valmisteltu valtiovarainministerién oh-
jeistuksen (Tulospalkkiohankkeen loppuraportti, Valtion tydmarkkinalaitos, 31.8.2007)
mukaisesti yhteistydssa tydntekijiden ja ty6nantajan edustajien kesken. Jarjestelma
otettiin sairaalassa kayttoén vuonna 2011.

Sairaalan tulospalkkiojarjestelmén tavoitteet vuodelle 2021 esitetain timan tulossopi-
muksen liitteena. Sairaala esittaa, ettad THL hyvaksyy tulospalkkiojérjestelman tavoitteet
vuodelle 2021.

4. Tutkimustoiminta ja kehittamishankkeet

Oikeuspsykiatrian klinikan/Niuvanniemen sairaalan keskeiset tutkimushankkeet

Niuvanniemen sairaalassa tutkimustoiminta jakaantuu neljaan pasalueeseen:

1. Oikeuspsykiatristen potilaiden hoitok&ytantéjen ja hoidon vaikuttavuuden tutkiminen
2. Epidemiologiset tutkimukset hoitojen vaikuttavuudesta

3. Satunnaistetut kontrolloidut interventiotutkimukset.

4. Mielenterveyden hairididen ja vakivaltakayttaytymisen etiologian ja neurobiologian
tutkiminen.

Niuvanniemen sairaalan tutkimustoiminnan strateginen suunnittelu ja organisointi ovat
professoriyliladkarin vastuulla. Tutkimustoiminnan suunnitelma ja rahoitus on maaritelty
tulossopimuksessa. Tutkimus- ja kehittimistoiminnan rahoitus on ollut taysin lapinaky-
vaa. Tutkimustoimintaa pyritdén painottamaan Kliinisesti relevantteihin interventio- ja
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seurantatutkimuksiin. Tavoitteena on yhden vaitéskirjan valmistuminen vuoden 2021 ai-
kana. Liitteessa 5 on esitetty kuvaus tutkimushankkeiden sisillosta.

Opetustoiminnan tehtdvana on perusopetuksen antaminen laaketieteen opiskelijoille se-

ké erikoistumiskoulutuksen antaminen psykiatriaan ja oikeuspsykiatriaan erikoistuville
laakareille.

Terveystieteellisen tutkimustoiminnan osarahoitus valtion talousarvion momentilta 33.01.04
Anomme vuoden 2021 tulossopimuksessa 330 000 euron maarirahaa kaytettavaksi tie-
teellisesté tutkimustydsta ja yliopisto-opetuksesta aiheutuneiden menojen seka muiden
toimintamenojen kustannuksiin momentilta 33.01.04 (liite 4).

Kansainvalinen yhteisty6 ja muu yhteistyd
Tarkeimpié kansainvélisia tutkimusyhteistyskumppaneita ovat Karolinska Institutet (Tuk-
holma), Zucker Hillside Hospital (USA), Charité Universitiatsmedizin (Saksa) ja Utrecht
University (Hollanti).
Kotimaisia tutkimusyhteistydkumppaneita ovat: Suomen yliopistot ja yliopistolliset sai-
raalat, Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos, KELA, Vanhan Vaasan sairaala, Turun PET-
keskus, Rikosseuraamuslaitos ja Suomen Molekyylildsketieteen Instituutti (FIMM).

Erilliset tutkimus- ja kehittamisprojektit

Sairaalan maksullisen toiminnan tuotoilla kustannettavat hankkeet

Toiminnallisen tason vleinen arviointi (GAF)-vllapitokoulutus

Sairaanhoitajia koulutetaan potilaiden toiminnallisen tason arviointiin kansainvalisesti
kaytossa olevalla mittarilla (GAF), kouluttamisesta vastaavat johtava l&ékari ja ulkopuo-
lelta ostettava kouluttajapari.

Sairaalan toimitilat

Osastorakennus 5-6 perusparannushanke alkoi suunnitelman mukaisena rakenneava-
uksilla ja purkutéilla vuoden 2020 alusta, jolloin otettiin vaistétila (rakennus L) kayttdon.
Senaatti-kiinteistdt kuitenkin keskeytti hankkeen syksylla -20 ja pyrkii aloittamaan varsi-
naisen rakennusvaiheen vuoden 2021 alusta alkaen. Peruskorjaus valmistuu uuden ai-
kataulusuunnitelman mukaan maaliskuun 2022 loppuun mennessa. Hankkeen kustan-
nusarvio on 7,95 M€, josta vuokravaikutteisia kustannuksia on noin puolet. Vaikutus sai-
raalan vuokramenoihin on esisopimuksen mukaan 464 000 € vuodessa.

Sairaalan toimitilastrategisena tavoitteena on saada kaikki potilaspaikat yhden hengen
huoneisiin. Senaatti-kiinteistt on kaynnistényt yhdessa sairaalan kanssa suunnittelu-
hankkeen tdmén paamaéran toteuttamiseksi. Toinen merkittéva toimitilahanke on ala-
ikaisten hoito-osaston (Neva-osasto) laajennushanke, jonka hankesuunnittelu on tavoit-
teena kaynnistaa vuoden 2021 kuluessa.
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5. Rahoitus
5.1 Maksullisen toiminnan rahoitus

Sairaalan toiminta on lahes kokonaisuudessaan nettobudjetoitua maksuilista toimintaa,
jonka rahoitus perustuu potilaiden kotikunnilta/sairaanhoitopiireilts perittaviin hoitomak-
suihin. Valtio vastaa mielentilatutkimusten kustannuksista, jotka laskutetaan Terveyden
ja hyvinvoinnin laitokselta. Maksullisen toiminnan suoritteet hinnoitellaan liiketaloudelli-
sin perustein siten, ettd sairaalan maksullinen toiminta on kokonaisuutena kannattavaa.

Keskimé&arainen toteutunut hoitopaivan hinta (sis. mtt);

2016 367,55 € +0,54 %
2017 360,49 € -1,92 %
2018 364,63 € +1,15 %
2019 376,13 € +3,15%
2020 (arvio): 378,01 € + 0,50 %
2021 (budj.): 392,89 € +3,94 %

Sairaalan johtokunta on paattanyt asettaa vuodelle 2021 seuraavat suoritehinnat.

Hoitop&ivéhinnat (euroa) vuosina 20192021

2019 2020 2021
Valiténté/henkildkohtaista valvontaa vaativan 692 707 668
potilaan hoito, vah. 6 h/vrk
Vaarallisen ja/tai vaikeahoitoisen potilaan alku- 647 661 602
vaiheen hoito, 3—-12 kk
Tutkimus- ja hoito-osastot 361 369 375
Pitkdaikaiskuntoutusosastot 291 297 305
Alaikaisten hoito-osasto 860 869 864
Mielentilatutkimukset, aikuisosastot 490 545 546
Mielentilatutkimukset, alaikdisten hoito-osasto 860 869 864

Sairaalan maksullisen toiminnan taloussuunnitelma vuodelle 2021 ilmenee tdman tulos-
sopimuksen liitteind 1a, 1b ja 1c olevista kustannusvastaavuuslaskelmista.

5.2 Yiiopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tutkimuksen talousarvio

Valtion talousarviosta sairaalan maksuttomaan toimintaan myonnettavéa maariraha kay-
tetaan paaasiassa tieteellisesta tutkimustydsta ja yliopisto-opetuksesta aiheutuneiden
toimintamenojen maksamiseen.

Oikeuspsykiatrian professorin viran haltija on velvollinen eri korvausta vastaan toimi-
maan Niuvanniemen sairaalan sivutoimisena ylilaékarind (OPM asetus nro 286,
18.3.1983).

Yliopisto-opetukseen ja terveystieteelliseen tutkimukseen sairaalalla on kaytettavissa
yhteensa 668 924 euroa, joka jakautuu seuraavasti:

Yliopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tut- 2019 2020 2021
kimuksen rahoitus TUSO TUSO TUSO
Yliopisto-opetus

Momentilta 33.01.04 rahoitettava osuus 53000 53000 53000
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Terveystieteellinen tutkimus
Momentilta 33.01.04 rahoitettava osuus 277 000| 277 000 277 000
Saatu/Haetaan tutkimusrahoitusta KYS-Ervalta 120 000| 120 000| 120 000
SUPER-tutkimuksen rahoitus 30 100 0 0
Suomen Akatemian rahoitus 166 470| 165 871| 144 834
Kelalta saatu rahoitus (Alkuomavastuu) 0| 14805 0
Janssen-Cilagilta saatava rahoitus (TRIFI) 0| 24141] 14090
Ladketieteen saatiolta saatava rahoitus 0] 80000| 60000
Terveystieteellinen tutkimus yhteensa| 593 570| 703 902 615 924
Yhteensé 646 570 756 902 | 668 924

Terveydenhuoltolain yliopistotasoisen tutkimuksen rahoitusta koskevat saénnékset as-
tuivat voimaan vuoden 2012 alusta alkaen. Uuden lain mukaan erityisvastuualueen sai-
raanhoitopiirin tutkimustoimikunta pééattaa tutkimusrahoituksen myéntamisesta alueel-
laan hakemusten perusteella eika EVO-pisteita oteta enda huomioon.

Yliopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tutkimuksen talousarviot ovat liitteessa 4.

5.3 Valtion talousarvion momentin 33.01.04 rahoituksen yhteenveto

Yhteenveto Euroa

Yliopisto-opetus, oikeuspsykiatrian erikoisléékareiden tutkintopisteita 53 000

vastaava korvaus

Terveystieteellisen tutkimustoiminnan rahoitus 277 000

Tahdosta riippumattoman psykiatrisen hoidon kustannuksiin 150 000
Yhteensa 480 000

Sairaalan yliopisto-opetuksen ja terveystieteellisen tutkimuksen maararahaesitys on
330 000 euroa.

Lisaksi esitetdan 150 000 euroa mielenterveyslain 3 tai 4 luvun nojalla maaratyn tahdos-
ta rippumattoman psykiatrisen hoidon kustannuksiin niissé tapauksissa, kun henkilélla
ei ole kotikuntaa Suomessa eiké hoidon maksaja maéréydy minkdan muun lainsaadan-
ndn nojalla.

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos on ottanut vuosina 2011-2020 maararahoista osan sai-
raaloiden ohjauksesta aiheutuvien kulujen kattamiseen.

6. Tulossopimuksen seuranta

Sairaala seuraa tulossopimuksessa asetettujen tavoitteiden toteutumista saannéllisesti
toimintavuoden kuluessa. Tarkoitusta varten laadittua toimintamittaristoa péivitetaan ja
seurataan jatkuvasti. Maaréllisten tulosten ja sairaalan talouden seuranta on toteutettu
kuukausitasoisen budjetoinnin avulla. Toimintaa arvioidaan myés sairaalan laadunhallin-
tajarjestelmén mukaisilla sisaisilla ja ulkoisilla auditoinneilla. Sairaalan sisaisen valvon-
nan tilaa arvioidaan saannéllisesti muun muassa valtiovarainministerién suosittamaa ar-
viointijarjestelmaa hyédyntamalla.

Sairaala toimittaa THL:lle syyskuun loppuun mennessé tulossopimusraportin toiminnas-
taan ajalta 1.1.-30.6.2021 seka arvion tulosten toteutumisesta koko vuoden osalta.
Loppuraporttina toimii THL:lle Iahetettédva vuoden 2021 toimintakertomus.

Tulossopimus 2021
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THL hyvaksyy sairaalan tulospalkkiojarjestelmén tavoitteet vuodelle 2021 (liite 6). Tu-
lospalkkiojarjestelmén tuloksen arvioi ja hyvaksyy sairaalan johtava laakari.

THL hyvéksyy tdmén tulossopimuksen liitteena olevat virkajarjestelyesitykset.

THL sitoutuu osoittamaan sairaalalle tman sopimuksen mukaiset voimavarat ja sairaala
sitoutuu hoitamaan mainituilla voimavaroilla sovitut tehtévét ja pyrkii saavuttamaan sovi-
tut tulostavoitteet. Toimintaan vaikuttavista merkittavistd muutoksista sovitaan erikseen
Ja sopimukset litetddn tdhan tulossopimukseen.

Tata sopimusta on tehty kaksi samansisaltdista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuo-
lelle.

7. Allekirjoitukset

Helsingissa Kuopiossa
THL:n puolesta Niuvanniemen sairaalan puolesta
Ay e L e P PP ]
/" Markku Tervahauta " Jukka Kéarkkainen
Paajohtaja ~Johtokunnan puheenjohtaja
./"/‘\,, ‘/7 ‘ .’. ) ‘
//(.Mf}\ /
Anneli Pouta Kari Ojala
Johtaja Johtava la&kari

Valtion palvelut -osasto

Tulossopimus 2021



LITE1 a

MAKSULLISEN TOIMINNAN KUSTANNUSVASTAAVUUSLASKELMA VUOSINA 2019 - 2021

SAIRAALA YHTEENSA

29.10.2020/vh

Toteutunut Arvio Tavoite
2019 2020 2021
TUOTOT
Myyntituotot 38 731 897 39 619 400 39 336 488
Muut tuotot 945718 848 600 8§70 000
TUOTOT YHTEENSA 39 677 615 40 468 000 40 206 488
KUSTANNUKSET
- Aineet, tarvikkeet ja tavarat 2167786 2238 000 2280 000
- Henkiléstokustannukset 30 887 536 31029 000 31 588 301
- Vuokrat 3176 617 2 943 000 2938 000
- Palvelujen ostot 2 935 241 2935 000 2 954 000
- Muut erilliskustannukset 310 572 211 000 247 000
ERILLISKUSTANNUKSET YHTEENSA 39 477 752 39 356 000 40 007 301
KAYTTOJAAMA 199 863 1112 000 199 187
- Tukitoimintojen osuus (THL:n osuus) 88 300 87177 88 613
- Poistot 64 602 64 000 65 000
- Kéyttbomaisuuden korot 1453 600 700
- Vaihto-omaisuuden korot 679 600 700
OSUUS YHTEISKUSTANNUKSISTA YHTEENSA 155 034 152 377 155 013
KOKONAISKUSTANNUKSET YHTEENSA 39 632 786 39 508 377| 40 162 314
Ylijadmalalijaama (tuotot - kokonaiskustann| 44 829 959 623 44174
Toteutunut Arvio Tavoite
TUNNUSLUKU 2019 2020 2021
[Toiminnan tuotot 39 677 615 40 468 000 40 206 488
Kokonaiskustannukset yhteensa 39632 786 39 508 377 40 162 314
Ali- tai ylijdama 44 829 959 623 44 174
Ali- tai ylijadma % tuotoista 0,1 24 0,1
Tuotot % kustannuksista 100,1 102,4 100,1

T:\Johdon sihteeri\SUUNNITELMAT JA KERTOMUKSET\Tulossopimus\2021\KUSTVASTtus02021.xis
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LITE1 b

MAKSULLISEN TOIMINNAN KUSTANNUSVASTAAVUUSLASKELMA VUOSINA 2019 - 2021

AIKUISOSASTOT, TUKIPALVELUT JA HALLINTO

29.10.2020/vh
Toteutunut Arvio Tavoite
2019 2020 2021
[TooTOT
Myyntituotot 34 780 657 35549 000 35299 880
Muut tuotot 944 963 826 000 870 000
TUOTOT YHTEENSA 35725620 36375000 36169 880
KUSTANNUKSET
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 2121791 2 206 000 2 247 000
Henkilostokustannukset 28 354 877 28422564 28970440
Vuokrat 2 892 995 2673 000 2 668 000
Palvelujen ostot 2891 237 2 902 000 2921 000
Muut erilliskustannukset 299 046 203 600 237 000
ERILLISKUSTANNUKSET YHTEENSA 36 559 946 36 407 164| 37 043 440
KAYTTOJAAMA -834 326 -32 164 -873 560
- Tukitoimintojen osuus 81395 80 100 81500
- Poistot 64 602 64 000 65 000
- Kayttdomaisuuden korot 1453 600 700
- Vaihto-omaisuuden korot 679 600 700
OSUUS YHTEISKUSTANNUKSISTA YHTEENSA 148 129 145 300 147 900
KOKONAISKUSTANNUKSET YHTEENS [ 36708075 36 552 464] 37 191 340
YHTEISKUSTANNUSTEN VYORYTYS ALAIKAISTEN  -1034 712 -1 027 246 -1 048 800
IEET(ONAISKUSTANNUKSET'WWYTYSTEN JALK 35673363 35525218| 36 142 540
YLIJAAMA/ALIJAAMA VYORYTYSTEN JALKEEN 52 257 849 782 27 340
Toteutunut Arvio Tavoite
2019 2020 2021
Toiminnan tuotot 35725 620 36 375000{ 36 169 880
Kokonaiskustannukset 35673 363 35525218| 36 142 540]
Ali- tai vlijagama 52 257 849 782 27 340]
Ali- tai vlijagama % tuotoista 0,1 2,3 0,1
Tuotot % kustannuksista (vyorytykset mi.) 100,1 1024 100,1

T:\Johdon sihteeritSUUNNITELMAT JA KERTOMUKSET\Tulossopimus\2021\KUSTVASTtus02021.xls



MAKSULLISEN TOIMINNAN KUSTANNUSVASTAAVUUSLASKELMA VUOSINA 2019 - 2021

ALAIKAISTEN TUTKIMUS- JA HOITO-OSASTO

29.10.2020/vh

LITE1 ¢

Toteutunut Arvio Tavoite
2019 2020 2021

TUOTOT
Myyntituotot 3951 240 4 070 400 4 036 608
Muut tuotot 755 22 600 0
TUOTOT YHTEENSA 3 951 995 4 093 000 4 036 608
KUSTANNUKSET
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 45 995 32 000 33 000
Henkildstokustannukset 2 532 659 2 606 436 2617 861
Vuokrat 283 622 270 000 270 000
Palvelujen ostot 44 004 33 000 33 000
Muut erilliskustannukset 11 526 7 400 10 000
ERILLISKUSTANNUKSET YHTEENSA 2 917 806 2 948 836 2 963 861
KAYTTOJAAMA 1034 189 1144 164 1072747
- Tukitoimintojen osuus 6 905 7077 7113
- Poistot 0 0 0
- Kayttbomaisuuden korot 0 0 0
- Vaihto-omaisuuden korot 0 0 0
OSUUS YHTEISKUSTANNUKSISTA YHTEENSA 6 905 7077 7113
KOKONAISKUSTANNUKSET YHTEENSA 2924 711 2 955 913 2970 974
YHTEISKUSTANNUSTEN VYORYTYS ALAIKAISTEN OS. 1034712 1027 246 1048 800
KOKONAISKUSTANNUKSET VYORYTYSTEN JALKEEN 3 959 423 3983 159 4019774
YLIJAAMA/ALIJAAMA VYORYTYSTEN JALKEEN -7 428 109 841 16 834

Toteutunut Arvio Tavoite
TUNNUSLUKU 2019 2020 2021
Toiminnan tuotot 3 951 995 4 093 000 4 036 608
Kokonaiskustannukset 3 959 423 3983 159 4019774
Ali- tai ylijgadma -7 428 109 841 16 834
Ali- tai ylijiama % tuotoista -0,2 2,7 0,4
Tuotot % kustannuksista (vydrytykset mi.) 99.8 102.8 100.4

T:\Johdon sihteerit\SUUNNITELMAT JA KERTOMUKSET\Tulossopimus\2021\KUSTVASTtus02021.xls
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%IUVANNIEMEN SAIRAALA Hiez ()
Virkojen ja henkilotyévuosien kehitys vuosina 2017 - 2021
TUSO
Virkojen kehitys 2017 2018 2019 2020 2021
laakarit 19,5 19,5 19,5 19,5 19,5
osastonhoitajat 14 14 14 14 14
apulaisosastonhoitajat 14 14 14 14 14
sairaanhoitajat 169 171 182 189 189
mielisairaanhoitajat 77 73 71 63 63
lahihoitajat 68 68 68 68 68
psykologit 12 14 14 14 14
sosiaalitydntekijat 6 6 6 6 6
toimintaterapeutit 14 14 14 15 15
laitoshuoltajat 49 49 50 50 50
muut 94,5 94,5 94,5 94,5 94,5
Yhteensa 537 537 547 547 547
arvio esitys
Henkilotyovuosien kehitys 2017 2018 2019 2020 2021
henkilétyovuodet 549 546 546 550 551
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AVo/e-lh 30.10.2020

Virkajarjestelyesitys vuodelle 2021

Sairaanhoitajien virkojen perustaminen:

Esitys: Lakkautetaan vuonna 2021 vapautuvat mielisairaanhoitajan ja lahihoitajan virat ja
perustetaan sairaanhoitajan (PR10) virkoja siten, etta naiden yhteismaara on enintaan
sama kuin edelld mainittujen lakkautettujen virkojen maara.

Perustelut:

Erityistason sairaanhoidon toteuttaminen edellyttaa riittdvaa osaamista, johon tarpeeseen
hoitotydssé vastaa nykyaan sairaanhoitajan tutkinto tyépaikkakoulutuksella tdydennettyna.

Aila Vokkolainen
johtava ylihoitaja
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TUTKIMUSTOIMINNAN JA ERIKOISLAAKARIKOULUTUKSEN TULO- JA MENOARVIO 2021

Tulo- ja menoarvio (euroa)

1. Menot

1.1. Budjettirahoitus (momentilta 330104) tutkimustydhon
Tutkijoiden palkat 174 393
Kantasolututkimus 55 000
EFFISKIZ2 lisdrahoitus 24 454
Infrakulut 23 1563

Budjettirahoitus (momentilta 330104) yliopisto-opetukseen

50 % professorin yliladkarin sivuviran palkkakuluista 40 107
Laakareiden koulutukseen kaytettavat kulut 12 893

1.1., yhteensa

1.2. Rekisteritutkimus psyykenlaékkeiden tosielaman vaikuttavuudesta
1.3. EFFISKI1 ja EFFISKI2 (Skitsofrenian tehokkaampi, yksiléllinen l1aakehoito)
1.4. TRIFItutkimus (Treatment resistant depression in Finland)
1.5. InvidMed-tutkimus (Towards personalized drug therapy by means of pharmaco-
genetics — Linking genetic variants to disease outcomes)
Menot yhteensa
2. Tulot
2.1. Budjettirahoitus tutkimukseen
Budjettirahoitus yliopisto-opetukseen
2.2. Sairaanhoitopiirin tutkimustoimikunnalta haettava rahoitus
2.3. Suomen Akatemialta saatava rahoitus EFFISKI1- ja EFFISKI2-tutkimuksiin
2.4. Janssen-Cilagilta saatava rahoitus TRIFI-tutkimukselle
2.5. Laaketieteen saatidlta InvidMed-tutkimukselle

Tulot yhteensa

3. Ylijaama/alijaama

277 000

53 000
330 000
120 000
144 834

14 090

60 000

668 924

277 000
53 000
120 000
144 834
14 090
60 000

668 924

0
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NIUVANNIEMEN SAIRAALAN/ITA-SUOMEN YLIOPISTON OIKEUSPSYKIATRIAN KLINIKAN
TUTKIMUSTOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2021 JA VALTION TALOUSARVION MOMEN-
TILTA 33.01.04 RAHOITETTAVAT TUTKIMUSTOIMINNAN PROJEKTIT VUONNA 2021

1. Tutkimustoimintasuunnitelma vuodelle 2021

Niuvanniemen sairaalan/lt4-Suomen yliopiston oikeuspsykiatrian klinikan tutkimustoiminta sailyy edel-
leen aktiivisena, ja meneillddan on mm. seuraavia tutkimushankkeita:

1.

10.

11.

12.

Epidemiologiset ty6t: Tulevina vuosina tullaan edelleen jatkamaan mielenterveyden héiri6i-
den ja rikollisen kayttaytymisen valisen yhteyden selvittdmistd kayttden apuna kansallisia
keskusrekistereita. Lisaksi selvitetdan valtakunnallisesta aineistosta antipsykootti- ja antidep-
ressanttihoidon vaikuttavuutta, tutkitaan paihderiippuvaisten kayttaman laakehoidon vaikut-
tavuutta ja tutkitaan mielentilatutkimuksessa olleista alyllisesti kehitysvammaisista rikoksen-
tekijéista mm. samanaikaissairastavuutta ja kuolleisuutta.

MRI-tutkimukset alkoholismissa ja antisosiaalisessa persoonallisuushéiriossa. Navigoidun
magneettistimulaation ("nTMS) avulla selvitetdan tehoa skitsofrenian oireisiin satunnaistetus-
sa tutkimuksessa.

Tutkitaan aivojen sahkdhoidon (ECT) tehoa ja kognitiivisia vaikutuksia skitsofreniassa. Tutki-
taan aivojen tasavirtastimulaatiohoidon (tDCS) tehoa skitsofrenian oireisiin.
Oikeuspsykiatristen potilaiden hoitokayténtéjen ja hoidon vaikuttavuuden tutkiminen (muun
muassa selvitetdan, kuinka suuri osa kriminaalipotilaista poistetaan kuntayhtyman sairaalois-
ta ilman asianmukaista ilmoitusta ja lupaa THL:st&, kuinka suuri on potilaiden kuolleisuus sai-
raalassa ja avohoidossa, kuinka suuri osa syyllistyy uuteen vakavaan rikokseen, mitka seikat
mydétavaikuttavat vakivaltaiseen kayttaytymiseen sairaalahoidon aikana ja sairaalahoidon jal-
keen. Tutkimus psykopatiaan liittyvasta kuolleisuudesta, uusintarikollisuudesta ja psyykkises-
ta sairastavuudesta.

Lasten ja nuorten terveyspalvelujarjestelman toimivuutta selvittdva tutkimushanke yhteis-
tyéssa Kuopion yliopiston hoitotieteen laitoksen kanssa.

Tutkitaan rikoksiin syyllistyneiden pitkdn aikavalin vakivaltariskid ja vaarallisuuden ennusta-
mista.

Selvitetaén, voidaanko psykopatiaa tunnistaa fysiologisten reaktioiden osalta yhdessa Ror-
schach-arviointimenetelman kanssa. Lisaksi tutkitaan psykoterapiasoveltuvuuden arviointiin
littyvia asioita ja selvitetdan laskennallisen mallintamisen hyddyntamista psykiatristen hairi-
Oiden neurokognitiivisessa tutkimuksessa.

Vakavan persoonallisuushairién yhteys vakivaltakayttaytymiseen.

Geeni- ja kantasolututkimukset: Vakivaltarikollisuuden geneettistd perustaa koskeva tutki-
mus; yksi osatyd valmistui 2014. Noin 10-15 tutkimukseen osallistuneesta suoritetaan myds
kantasoluviliely, jonka avulla saadaan kasvatettua hermosoluja, joista tutkitaan geenien il-
mentymista, tdma tutkimusosio alkoi vuonna 2014, ja yksi osatyd valmistui 2019. Liséksi tut-
kitaan edelleen kantasolujen avulla skitsofrenian neurobiologiaa, josta valmistui ensimmai-
nen julkaisu 2019.Tutkimus jatkuu edelleen vuonna 2021.

Psykoosisairauksien geeniperimaa selvitetdan suuressa kansainvalisessa tutkimushank-
keessa (SUPER). Liséksi tutkitaan ladkevasteeseen liittyvid geenimuunnoksia, erityisesti
farmakogenetiikan, mutta myds reseptoriprofiilien nakokulmista.

Tutkitaan pakkokeinojen vahentamista ja potilaiden rajoittamista, potilaiden autonomian to-
teutumista pakkohoidossa, oikeuspsykiatristen potilaiden nakemysten huomiointia ja potilas-
turvallisuuskulttuuria, sekd potilaista ja fyysisestd rajoiteharjoittelusta aiheutuvien tyotapa-
turmien ja sairauslomien seké pakkokeinojen ehkaisya pakonvahennykseen kehitetyilla stra-
tegioilla.

Psykopatian satunnaistettu kliininen ladkehoitotutkimus alkaa vuonna 2021 (VTH:n kanssa).
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2. Valtion talousarvion momentilta 33.01.04 rahoitettavat tutkimustoiminnan projektit vuonna

2021
1.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen "Navigoitu transkraniaalinen mag-
neettistimulaatio (nTMS) skitsofrenian hoidossa” tavoitteena on selvittaa sarjana annettavan
nTMS:n tehoa psykoosioireisiin muulle hoidolle puutteellisesti reagoivilia potilailla. Kyseessa
on kliininen tutkimushanke, jonka aineisto on keratty Niuvanniemen sairaalassa hoidossa
olevista aikuisikéisistéd miespotilaista. Tutkimus on tehty yhteistydssé Kuopion yliopistollisen
sairaalan kliinisen neurofysiologian yksikon kanssa. Hankkeen ensimmainen artikkeli
nTMS:n tehosta skitsofrenian oireisiin on valmistunut ja tarjotaan julkaistavaksi loppuvuoden
2020 aikana. Vuoden 2021 tutkimusjaksolla on tarkoituksena kirjoittaa hankkeen seuraava
osaty0 nTMS-hoitojakson vaikutuksista neurokongnitiivisiin tutkimustuloksiin ja muihin bio-
markkereihin.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset tutkimukseen: Potilaista ja rajoiteharjoittelusta
aiheutuvien ty6tapaturmien ehkaisy pakonvahennysstrategioilla. Jatketaan kvantitatiivista,
naturalistista rekisteritutkimusta Niuvanniemen sairaalan tilastoista ja tyétapaturmailmoituk-
sista 2005-2016 ja viimeistellaéan artikkelit. Tarkoituksena on tutkia tarkemmin seikkoja, joi-
den vaikutuksesta pakonvéhennysstrategioiden mukaisen kehitysty6n aikana (tavanomaisen
véakivallanhallintakoulutuksen vaihduttua ehkaisevéksi koulutukseksi) potilaisiin ja harjoitte-
luun liittyvat tyétapaturmat ja sairaslomat vahenivat merkittavésti ja lineaarisesti. Aiheesta on
niukasti aiempaa tutkimustietoa, ja rajoittamisen ja rajoiteharjoittelun on ajateltu olevan tyo-
suojelua. Tutkimuksen tavoitteena on tuottaa térkeaa perustietoa psykiatrisesta hoidosta ja
vakivallan ehkaisysté kansalliseen ja kansainvaliseen kaytté6n. Paatuloksesta ja harjoittelu-
vammoista on kasikirjoitukset. Osatuloksia projektin aikana on esitelty kutsusta useissa kan-
sainvalisissé kongresseissa ja abstraktikirjoissa, kaytetty Britannian kaypa hoito —
suosituksissa ja pakonvéhennyskoulutuksissa, Euroopan Vakivallanhallintakouluttajien kou-
lutuksessa, WPA:n ja EPA:n ja EVIPRG:n kongresseissa ja WHO:n Ranskan keskuksen
kongressissa ja pakonvéhennysprojektin suunnittelussa, THL: n Suomen pakonvihennys-
projektissa ja —kirjassa ja Suomen psykiatriyhdistyksen koulutuksessa.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen tarkoituksena on selvittaa seuran-
tatutkimuksella psykopatiaan liittyvaa kuolleisuutta miesten ja naisten osalta. Lahtaineistona
ovat 1980-luvulla ja 1990-luvun alussa Niuvanniemen sairaalassa mielentilatutkimuksessa
olleet henkil6t. Tutkimukseen valikoituneista henkilGista on tehty psykopatia-arvio kéyttaen
PCL-20R piirrelistaa, seka hankittu ajankohtaista tietoa mm. kuolleisuudesta, vankeustuomi-
osta, uusintarikollisuudesta seké sairastavuudesta. Naiden tietojen tilastollisella analysoinnil-
la saadaan tietoa psykopatian ennusteesta 25-30 vuoden seurannassa. Hankkeesta on val-
mistunut yksi osatyd miesten kuolleisuudesta ja toinen osatyd naisten kuolleisuudesta on
valmistumassa vuoden 2020 lopussa. Vuonna 2021 on tarkoitus kirjoittaa kolmas osatyd.

Tutkijan 2 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimustydn "Paihderiippuvaisen kdyttdman 133-
kehoidon vaikuttavuus” tavoitteena on tutkia paihderiippuvuuksien hoitoon kaytettyjen I&ék-
keiden vaikuttavuutta. Kyseessa on farmakoepidemiologinen rekisteritutkimus, joka perustuu
kattavaan ruotsalaisaineistoon. Ensimmainen osajulkaisu on arvioitavana kansainvélisessa,
vertaisarvioidussa lehdessa. Vuoden 2021 aikana on tarkoitus valmistella toista, opioidiriip-
puvaisten ladkehoitoa koskevaa osajulkaisua laatimalla katsaus tutkitun tiedon pohjalta (osa-
julkaisun johdannoksi), tarkentamalla tutkittavia altisteita ja paatetapahtumia seké analysoida
tutkimusmateriaali kokonaisuudessaan. Vuonna 2021 on myos tarkoitus péivittaa tutkimusai-
hetta kasittelevaa kirjallisuuskatsausta seka tarkentaa kolmannen osatyén sisaltéa.

Tutkijan 2 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen tavoitteena on selvittéa aivojen yllé-
pitoséhkdShoidon (ECT, electroconvulsive therapy) tehoa ja | vaikutuksia koghnitiivisiin toimin-
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10.

toihin ja mielialaan muulle hoidolle puutteellisesti reagoivilla vaikeahoitoista skitsofreniaa tai
skitsoaffektiivista hairioté sairastavilla potilailla. Tutkimukseen otetaan yhteensa noin 20 tay-
si-ikaista Niuvanniemen sairaalan skitsofreniaa tai skitsoaffektiivista hairiota sairastavaa poti-
lasta, jotka ovat olleet yhtdjaksoisesti yllépitoséhkéhoidossa vahintaan kolmen kuukauden
ajan ennen tutkimusjakson alkua. Tutkimus tehdaan paéosin virkatyéna Niuvanniemen sai-
raalassa (kliiniset tutkimukset ja haastattelut seka séhkohoitotoimenpiteet). Tutkimuksesta
julkaistavissa artikkeleissa kasitelldén aivojen yllapitoszihkéhoidon tehoa ja vaikutuksia kog-
nitiivisiin toimintoihin ja mielialaan vaikeahoitoista skitsofreniaa sairastavilla potilailla, vertail-
laan potilaiden omaa késitystad muistihairidista ja niiden aiheuttamasta haitasta neuropsyko-
logisin tutkimuksin todettuihin kognitiivisin muutoksiin. Vuonna 2021 on tarkoitus jo aloittaa
varsinaisen tutkimuksen tekeminen ja suorittaa tutkimusjaksot I ja Il niin monen potilaan koh-
dalla kuin se on mahdollista.

Tutkijan 2 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on rekisteritutkimus vuosina 1996—
2018 mielentilatutkimuksessa olleista dlyllisesti kehitysvammaisista rikoksentekijoista. Tar-
koituksena on selvittdd mm. kehitysvammaisten henkildiden samanaikaissairastavuutta psy-
kiatristen ja péihdehéirididen osalta, hoito- ja palveluhistoriaa, uusintarikollisuutta ja kuollei-
suutta. Vuoden 2021 aikana on tarkoitus viimeistell4 tutkimussuunnitelma, pyytaa siita eetti-
sen toimikunnan lausunto seka aloittaa lupaprosessit tutkimusaineiston kerdamiseksi eri re-
kistereista ja paivittaa kirjallisuuskatsausta aiheesta.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Tutkimuksen tavoitteena on selvittda etuaivokuo-
relle sarjana annettavan aivojen tasavirtastimulaatiohoidon (tDCS) tehoa skitsofrenian oirei-
siin muulle hoidolle puutteellisesti reagoivilla potilailla. Aineisto valmistuu 10/2020 minka jalk-
keen aineisto analysoidaan ja aloitetaan artikkelien luonnostelu 12/2020. Vaitéskirjatutkimus-
tyo jatkuu tammi-huhtikuussa 2021 VTR rahoituksella ja Niuvanniemen sairaalan momentti-
rahoituksella.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on rekisteritutkimus, minka aineisto-
na on Suomessa vuosina 1980-2009 syyntakeettomina tuomitsematta jétetyt ja oikeuspsyki-
atriseen hoitoon mééréatyt henkilt. Tutkimuksessa selvitetasn kriminaalipotilaiden tekemié
henkirikoksia, vapautumisprosessia, uusintarikollisuutta ja kuolleisuutta. Aineistosta on jul-
kaistu kolme tieteellisté artikkelia potilaiden kuolleisuuteen liittyen. Potilaiden tekemia henki-
rikoksia kéasitteleva artikkeli julkaistaan vuonna 2021. Potilaiden uusintarikollisuutta kasittele-
va yhteistybhanke KRIMOn kanssa on meneillé&n ja uusintarikollisuutta seka laékehoitojen
vaikutusta uusintarikollisuuteen kasittelevat artikkelit pyritdén julkaisemaan vuoden 2021 ai-
kana.

Tutkijan 1 kk palkkakustannukset: Viitdskirjatutkimus "Rorschach CS-menetelman kayttd
psykopatian, epésosiaalisen persoonallisuushéiridn ja psykoosin tunnistamisessa”. Tutki-
muksen tavoitteena on selvitté4, voidaanko psykopatiaa tunnistaa ihon séhkéjohtavuuden
jaltai muiden fysiologisten reaktioiden osalta yhdessa Rorschach-arviointimenetelman kans-
sa. Lisaksi tarkastellaan saatujen tulosten yhteytta muihin Kliinisiin hairidihin. Tutkimusjaksol-
la vuonna 2021 on tarkoitus jatkaa aineiston keruuta sek3 jatkaa kerétyn aineiston kasittelya.

Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Psykoterapiasoveltuvuuden arviointiin littyvén
vaitoskirjatutkimuksen tavoitteena on selvittéda 1) ennustavatko dlykkyys, defenssityyli ja Ror-
schach Ego Impairment Indexin ilmentamat persoonallisuuden ominaisuudet yhteistydsuh-
teen kehittymisté pitk&issé psykodynaamisessa psykoterapiassa 2) ennustavatko Rorschach
Ego Impairment Indexin ilmentdmat persoonallisuuden ominaisuudet psykoterapian vaikutta-
vuutta psykiatrisiin oireisiin, tydkykyyn ja sosiaaliseen toimintakykyyn. Hankkeesta on julkais-
tu kaksi osaty6ta ja kolmas osatyé submittoidaan loppusyksylla 2020. Tavoitteena viimeistel-
la vaitdskirjan yhteenveto-osio kevadseen 2021 mennessa.
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Tutkijan 1 kuukauden palkkakustannukset: Vaitoskirjatutkimuksen "Laskennallinen neurotie-
de ja psykiatriset hairiot” tavoitteena on selvittaa laskennallisen mallintamisen hyédyntamista
psykiatristen hairididen neurokognitiivisessa tutkimuksessa. Tutkimusjaksolla vuonna 2021
on tarkoitus viimeistelld katsausartikkeli laskennallisen neurotieteen hy6dyntamisesta skitso-
frenian tutkimuksessa, seka laajentaa matemaattiset menetelmat koskemaan myds probabi-
listisia malleja (ns. Bayes-menetelmét).

Tutkijan 3 viikon palkkakustannukset: Potilaan autonomian toteutuminen pakkohoidossa:
oikeuksien ja velvollisuuksien nakékulma. Tutkimus littyy osana laajempaan Turun yliopiston
tutkimushankkeeseen "Patients' rights and duties in health care". Hankkeessa on jo keréatty
empiirinen haastattelu-aineisto (n=100) eri alueiden potilailta. Tutkimuskauden aikana on tar-
koitus tdydentaa olemassa olevaa haastatteluaineistoa oikeuspsykiatrisessa hoidossa olevan
potilaskohortin haastatteluilla seké purkaa saatua haastatteluaineistoa kirjoitettavaksi ja jul-
kaistavaksi artikkelina.

Tutkijan 2 viikon palkkakustannukset: Viitdskirjatutkimuksen "Potilasturvallisuuskulttuuri oi-
keuspsykiatrisessa sairaalassa” tarkoituksena on selvittaa valtion oikeuspsykiatristen sairaa-
loiden potilasturvallisuuskulttuuria ja analysoida oikeuspsykiatriassa esiintyvig potilaisiin koh-
distuvia haittatapahtumia. Vuoden 2021 aikana tarkoitus on kirjoittaa vaitéskirjan yhteenveto-
osuus. Tutkimushankkeesta on valmistunut kolme osatyéta ja neljanteen ollaan tekeméssa
lehden pyytamia korjauksia.

Tutkijan 1,5 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on vaitoskirjatutkimus "Oikeuspsyki-
atristen potilaiden ndkemysten huomiointi ja potilasturvallisuus eristdmisprosessissa”. Tutki-
muksen tarkoituksena on selvittéa, 1) Vakivaltaa aiheuttavat ja siihen vaikuttavat osatekijét
(kirjallisuuskatsaus artikkeli julkaistu). 2) Vakivaltaa ja pakkotoimia vahentavien ennaltach-
kaisytyokalujen kayttd Suomessa (artikkeli julkaistu), 3) potilaiden kokemukset eristimista-
pahtumista ja debriefingin kaytésta Niuvanniemen sairaalassa 4) debriefingin kayttoénotto
Niuvanniemen sairaalassa ja sen antaman tiedon kaytté pakon ehkaisyn vélineena. Tutki-
musjaksolla vuonna 2021 on tarkoitus analysoida debriefing-aineisto vuosilta 2016-2020 ja
kirjoittaa neljas artikkeli.

Tutkijan 2 kuukauden palkkakustannukset: Kyseessa on kliininen vaitdskirjatutkimus, joka
tahtaé psykoosisairaiden potilaiden la4akehoidon vaikuttavuuden parantamiseen. Tutkimuk-
sen tarkoituksena on 1) tarkastella psykoosisairaiden potilaiden itseilmoitetun laékityksen,
laékeainerekisteritietojen ja veren Iaékeainepitoisuuksien eroja, 2) selvittad CYP-
genotyyppien (GWAS) jakauma aineistossa ja ladkeannoksen muotoutuminen CYP-
fenotyyppien mukaan ja 3) arvioida ladkeainemetaboliaan liittyvien CYP-geenien vaikutusta
laékehoitojen tehokkuuteen seké kustannusvaikuttavuuteen. Tutkimuksessa hyddynnetaan
valtakunnallisten rekistereiden liséksi 10 000 suomalaisen psykoosisairaan potilaan SUPER-
tutkimusaineistoa; geeninaytteita, veren laskeainepitoisuuksia seké tietoja itseilmoitettujen
laakkeiden kaytdsté. Vuoden 2021 aikana on tavoitteena laajentaa SUPER- ja FinnGen-
aineistojen genomi- ja rekisteridatan analysoimista, tehda ladkeainepitoisuusmaaritykset se-
ké saada julkaisupaatds vahintaén yhdelle artikkelijulkaisulle.

Tutkijan 2 viikon palkkakustannukset: Tutkimuksessa tutkitaan NEVA:n hoidossa tai tutki-
muksessa olleiden selviytymista rekistereiden avulla. Tutkimuksen tavoitteena on saada tie-
toa vaikeasti psykiatrisesti sairastumisesta alaikaisen ja mahdollisesti 16ytaa jotain tekijéita,
jotka ennustavat hyvaa selviytymista aikuisiélla ja joihin mahdollisesti voidaan osastohoidol-
la, muilla palveluilla tai Idakehoidoilla vaikuttaa. Rekisteritietoja kerataan sairauskertomustie-
doista, terveyspalveluiden kaytésta, kuolintodistuksista, rikosrekisteritiedoista, ladkkeiden
kaytdsta ja saaduista Kelan etuuksista. Vertailuryhmiksi ilman tunnisteellista tietoa pyydetaan
tiedot rekisterinpitéjiita. Tutkimusjaksolla kerataan aineisto ja aloitetaan ensimmaisen artikke-
lin kirjoittaminen.
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Kantasolututkimus: Hankkeessa tutkitaan monotsygoottisten skitsofrenian suhteen diskor-
danttien kaksosparien avulla skitsofrenian neurobiologisia mekanismeja. Tahdn mennessé
on saatu analysoitua kantasoluista erilaistettujen hermosolujen geeniekspressioerot verrattu-
na terveisiin kontrolieihin, ja tydn alla on organoidien kasvattaminen ja elektrofysiologisten
analyysien teko. Ensimmainen julkaisu valmistui vuonna 2019. Lisksi menossa on psykopa-
tian ja vékivaltaisen kayttaytymisen neurobiologiaa selvittivé osahanke, josta valmistui jul-
kaisu vuonna 2019. Télla hetkella menossa on organoidien kasvatus ja geeniekspressio-
analyysien tulkinta, joka jatkuu vuonna 2021.

Psykopatian satunnaistettu kliininen laékeainetutkimus: Vuonna 2019 julkaistun kantasolu-
tutkimuksen perusteella muodostettiin hypoteesi siité, etté aivojen epavakaan opioidijarjes-
telman stabiloiminen pitkavaikutteisella buprenorfiini-injektiolla lievittaa psykopatian oireita.
Tutkimus suoritetaan Turun ja Helsingin alueen vankiloissa yhteistydssa Vankiterveyden-
huollon kanssa. Tutkimukseen liittyvat lupa-asiat eettisen toimikunnan ja Lagkelaitoksen
osalta kéynnistyvat vuoden 2020 aikana ja tutkimus pyritdan aloittaman vuoden 2021 puoli-
vélissa koronatilanteen sen salliessa.
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